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Prefeitura CHunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FEVAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

SECRETARIA E/OU DIVISAO:

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

TIPO DE AVALIACAO
PROFISSIONAIS DE NOTORIA ESPECIALIZACAO

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORMAGAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, A SER
DESENVOLVIDA NO ANO LETIVO DE 2022.

PRAZO DE VIGENCIA:

60 (Sessenta) dias

VALOR:

R$ 12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a formacgao ser
ministrada, cujo pagamento devera ser conforme a quantidade de horas
laboradas, que ser dara mediante a apresentacdo da nota fiscal e
Certiddes de Regularidade Previdenciaria e FGTS e conferéncia do
Orgéo Solicitante.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAFITAL DO FEUAD

Trés Barras do Parani /PR, 22 de julho de 2022.

De:  Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
Para: Gabinete do Prefeito

Iixcelentissimo Senhor,

A Secretaria Municipal de Hducacio e Cultura necessita fornecer formagio continuada
aos docentes que atuam na Rede Municipal de Educacio, conforme Lei Municipal n® 1258/2015
que instituiu 0 Plano Municipal de Educagio — PME e em sua meta 13 a obrigatoriedade de

garanur a todos os profissionais da Educacio Bisica formacio continuada em sua drea de
atuagio.

As capacitagoes permitem que os educadores adquiram conhecimento ¢ inovem na

maneira de atuar, adequando novas metodologias pedagogicas a realidade de sala de aula ¢ serdo
embasadas na Pedagogia Historico-Critica.

O objetivo principal € proporcionar aos educadores, as ferramentas ¢ o conhecimento
clentifico necessario para elaboragio do trabalho pedagégico, visando o atendimento integral das
necessidades educacionais escolares, em um momento de enorme transformacao, informacio ¢
modernizacio. Além disso, a oferta aos professores da rede municipal ¢ de, no minimo, 100
horas de formacio continuada anualmente, nas semanas pedagogicas, cursos diversificados,
foruns, seminarios, grupos de estudos, entre outros. Assim, a Formagio Continuada se faz

necessaria para possibilitar um processo de reflexio permanente sobre a melhoria da qualidade da
educagio.

A contratacio dos servigos tem o objetivo de atender as necessidades operacionais dos
servigos publicos. Assim, considerando todos dos aspectos ha a necessidade da contratagio de
empresa especializada para Formagio continuada dos Professores da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de ‘I'rés Barras do Parani, a ser desenvolvido no ano letivo de 2022, restando
evidente o atendimento a0 interesse publico.

Para atender essa demanda, ¢ necessaria a execugio dos seguintes servicos:

[ TIEM QTDE DESCRICAO DOS SERVICOS
| CURSO DE FORMACAC CONTINUADA EM LINGUA PORTUGUESA COM OS
ot CONTEUDOS:
01 HORAS A MEDIACAO PEDAGOGICA NO PROCESSO DI PRODUCAO DFE TEXTO:
BSCRITA E REESCRITA COM A PROFESSORA 1LDA DE FATIMA DE LOURDES
OLIVEIRA
02 04 CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM EDUCACAO INFANTIL COM OS
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Prefeitura CHunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

HORAS | CONTEUDOS:

MUSICA F EDUCACIO INFANTIL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA
COM A PROFESSORA DALINE BORTOLOTO FERRARI FARIAS

CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM EDUCACAO FISICA COM OS

03 uno}:.«s CONTEUDOS: A RELACAO ENTRE A EDUCACAO FiSICA E A
PSICOMOTRICIDADE COM A PROFESSORA ANGELA BECK LIMA ZANATTA

PALESTRA FM EDUCACAO ESPECIAL PARA OS PROFESSORES DA EDUCAGAO

o4 INFANTIL I DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

04 HORAS COM A TEMATICA: ‘

AUTISMO, DESAFIOS E  CONSIDERACOES  EDUCACIONAIS  COM A
PALESTRANTE SONIA MARI SHIMA BARROCO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO
o FUNDAMENTAL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DF

o HORAS | ENSINO COM A TEMATICA:
PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA COM O PALESTRANTE PAULINO JOSE ORSO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO

06 4 FUNDAMENTAL COM A TEMATICA: INTELIGENCIA EMOCIONAL E

HORAS | COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS DAS CRIANCAS. E POSSIVEL AMPLIA-LAS?
COM A PSICOLOGA DEISE ROSA SCHRODER

Totalizando 24 horas de formacio continuada.

O valor da contratagio totaliza a importancia de R$ 12.319,00 (Doze mil trezentos ¢
dezenove reais).

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de Educagio
realizou pesquisa quanto a profissionais com o perfil e a qualificacio desejada, buscando o
melhor profissional para garantir uma formacio de qualidade para os educadores.

Para essa Formagio Continuada pretende-se contratar professores formadores que possuem
graduacio, especializacio, mestrado, doutorado e pos-doutorado nas areas especificas relacionadas a
Educagio, conforme especificado a seguir:

Angela Beck Lima Zanatta, possui graduacio em Educagio Fisica pela Universidade de Cruz
Alta (1979). Especialista em Educagio Infandl pela Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE). Participou na elaboragio e sistematizagio do Curriculo Basico Para a [iscola
Publica Municipal: Ed. Infantil ¢ Ensino Fundamental - Anos Inciais. Cascavel, 2007, sendo uma
das Coordenadoras da area de conhecimento Educagio Fisica da AMOP . Atuvalmente é
professora da Rede Publica Municipal de Cascavel, atua como docente em cursos de capacitagio ¢
formacio continuada, nas dreas de Educagio Fisica e Educacio Infanul e é uma das
Coordenadoras da drea de conhecimento Educacio Fisica da AMOP (Associagio dos MUnicipios
do Oeste do Parand), realizando a Formacio Continuada para Professores ¢ Coordenadores dos
municipios que pertencem a AMOP.

Ilda de Fatima de Lourdes Oliveira, possui graduagio em Letras pela Universidade Paranaense
(2001). Especialista em Administragio, Supen'isﬁo ¢ Orientagao Educacional (2003) e Educagio
Especial: atendimento as necessidades especiais (2010). Mestre pelo Programa de Pés-Graduagio
Stricto Sensu em Letras, area de concentragio em Linguagem e Sociedade, Unioeste - Cascavel,
Parani. Atualmente € professora da Prefeitura Municipal de Cascavel e da Secretania de Estado da
Educacio do Parana, exerce a fungio de Coordenador Pedagogico Municipal. Possui experiéncia
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ESTADO DO PARANA

na regéncia de turmas do Ensino Fundamental | ¢ II ¢ na Coordenacio Pedagogica de escola. E
Coordenadora l.ocal das acoes do Pacto Nacional pela Alfabetizacao na Idade Certa (PNAIC) no
municipio de Cascavel. Atua na Rede Municipal de Ensino de Cascavel desde 1997. Amuou como
docente nos cursos de Pedagogia e Artes na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel -
UNIVEL de 2014 - 2015. Atua desde 2019 como professora do curso de Pedagogia na modalidade
EaD na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel - UNIVEL, com as disciplinas de
Alfabetizacio ¢ Letramento ¢ Comunicagio e Expressio. Trabalha com formacio continuada de
professores nas dreas de Lingua Portuguesa ¢ Alfabetizagio.

Sonia Mari Shima Barroco, graduada em Psicologia (UEM), fez pos-doutorado pelo Programa
de Pés Graduagio em Psicologia Escolar ¢ do Desenvolvimento Humano (Instruto de Psicologia
- USP), doutorado em Educagio Escolar (UNESP/Araraquara). E mestre e especialista em
Educagio (UEM). E professora voluntinia no Programa de PosGraduagio em Psicologia da UEM,
no qual atuou como coordenadora (2011-2014) e coordenadora adjunta (2008-2011, 2016-2018). L
professora do Programa Professor Visitante Nacional Sénior na Amazdnia ? PVNSAmazonia
{Capes), na Universidade Federal de Rondonia - UNIR. Foi professora da rede estadual de
educagio do Parana, psicologa das Sccretarias de Educagio e da Saide do Municipio de Maringd.
Tem experiéncia nas dreas de Psicologia ¢ Educagio, com énfase em Psicologia Escolar e
Desenvolvimento Humano. Pesquisa no ambito da: psicologia historico-cultural, aprendizagem e
desenvolvimento humano, educagio, educacio especial e arte. Coordenou os cursos de
especializagio: Hducagio Especial em Contexto de Inclusio e Teora Historico-Cultural - Turmas
IV, V e IX. Coordenou o Programa Multidisciplinar de Pesquisa e Apoio 4 Pessoa com
Deficiencia ¢ Necessidades Educativas Especms (Propac) E consultora/assessora de elaboragio ¢
implementacio de propostas em secretarias municipais de educagio. E autora do livro ?Psicologia
Educacional e Arte: uma leitura historico-cultural da figura humana? (2007), co-organizadora dos
livros "Intervengoes Pedagdgicas na Bducagio escolar indigena: contribuicoes da Teoria Historico-
Cultural (2008), Escola de Vigotski; contribuigbes para a psicologia ¢ a educacao (2009) ¢
"Educacio Especial ¢ Teoria Historico-Culrural: em defesa da humanizagio do homem" (2012),
?Pesquisas em psicologia e politicas educacionais: desafios para enfrentamentos a exclusio? (2018);
e, ‘Educagio Espccial ¢ Teoria Historico-Cultural: contribuiches para o desenvolvimento
humano? (2018), "Tema escolhidos na Psicologia Histérico-Cultural: interfaces Brasil - Cuba",
Volumes 1 ¢ II (2018), Psicologia e docéncia no ensino superior: formacio e atuacio de
professores (2021), Violéncia na escola: enfrentamentos a luz da psicologia historico-cultural
(2021). Tem capitulos de livros publicados sob a perspectiva histérico-cultural.

Daline Bortoloto Ferrari Farias, possui graduagio em Pedagogia pela Universidade Paranaense
(2004), Especializacio em Arte Educacdo (2006) pelo ESAP. Especializacao em Educagio Infantil
(2017) pela UNIOESTE. Especializacio em Musicoterapia - CENSUPEG /Cascavel. Professora
da Prefeitura Municipal de Toledo. ‘T'em experiéncia na drea de Educagio e Musicalizacio Infanuil.
Atuou como coordenadora da area de Arte na Secretaria Municipal de ducacio - Toledo/PR
(2013/2020). Trabalha com formacio de professores na drea de Arte ¢ Musicalizacio. Atualmente
atua como Musicoterapeuta no Centro Integrado de Politicas Educacionais (CIPE) Toledo/PR.

Paulino José Orso, possui graduagio em Filosofia pela Universidade La Salle, Santo Angelo - RS
(1989), mestrado em Hducacio pela Universidade Estadual de Campinas (1996), doutorado em
Educacio pela Universidade Estadual de Campinas (2003) ¢ pés-doutorado em educagio pela
UER]. Aralmente é professor associado da Universidade listadual do Oeste do Parand. Tem
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ESTADO DO PARANA

expeniéncia na area de Educagio, com énfase em Histora da Educagio, atuando principalmente
nos seguintes temas: historia e filosofia da educagio; formacio de professores; historia da
universidade brasileira; marxismo ¢ educagio; liberalismo e educagio; pedagogia histérico-critica.
Dentre outas produgbes, € autor dos livros "Um espectro ronda a educacio e a escola
publica”(2020) e "Universidade Brasileira: historia, lutas, contradicoes e disputas”, ambos pela
cditora navegando, com acesso gratuito. Atualmente ¢ docente dos cursos de Pedagogia, mestrado
¢ doutorado em educagio da Unioeste e lider do grupo de pesquisa HISTEDOPR.

Deise Rosa da Silva, Mestre em Psicologia da Educacio pela PUC/SP (2006), Pés graduada em
Analise do Comportamento ¢ Terapia Analitico Comportamental pela UNIPAR (2003), Pos
Graduada em Psicopedagogia pela FAG (2012), Possui graduagiao em Psicologia pela Universidade
Paranaense (2002), Possui Formacio em Neuropsicopedagogia, Tanatologia, Terapia de Casais e
Constelacdoes Familiares Sistémicas. Trabalhou como docente da Faculdade de Ci¢nicas Sociais
Aplicadas de Cascavel (UNIVEL) por 10 anos em diferenes cursos com a disciplina de psicologia
Aplicada, foi docente na UNOPAR, no curso de Psicologia no ano de 2016 e atuou como docente
na Universidade Paranaense (UNIPAR) em diferentes cursos por 11 anos, com disciplinas em sala
de aula e também como Supervisora de Estagio Especifico no curso de Pslcologm E Pslcolog:\
Clinica e proprietinia da Clinica AFETOS, ¢ palestrante. Tem em experiéncia na drea de
Psicologia, atuando principalmente nos seguintes temas: relacionamento interpessoal, relacio

professor-aluno, educagio, organizacio ¢ psicopedagogia, infancia e adolescéncia, lLuto e
Tanatologia.

O tpo de cxecugio devera ser de forma global e ser executado conforme cronograma
elaborado pela Secretaria Municipal de Educagio. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinra)
dias apos a formacio ser ministrada, cujo pagamento devera ser conforme a quantidade de horas
laboradas, que ser dard mediante a apresentagio da nota fiscal ¢ Certidoes de Regularidade
Previdencidria ¢ FGTS e conferéncia do Orgao Solicitante.

Diante ao exposto, solicita-se autorizagio para elaboragio de procedimento
administrativo (licitacio) objetivando a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA l'-‘ORM.'\(,I;\O CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, A SER DESENVOLVIDA
NO ANO LETIVO DE 2022,

Solicita-se ainda, a possibilidade da contratagao direta por dispensa de licitagio da AMOP
- Associacio dos Municipios do Oeste do Parand, uma vez que os profissionais escolhidos por

terem qualificacio técnica adequada, atuam pela Associacio, e demonstraram a qualificacio
nccessiria para tal servigo.

Respeitosamente, - 2
& &}& Bmz:{o/"y-
ELIZA BORTOLANZA

Secretiria Municipal de Educagio ¢ Cultura

Ancxos:
1. Orgamento.
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO

OESTE DO PARANA

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
RUA PERNAMBUCO, 1936 - 85 810 021 CENTRO ~ CASCAVEL PARANA

CNPJ:75.907.576/0001-36 - TEL-FAX: (45) 3326.85 44
educacao@amop.org.br

DO: DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO DA AMOP

- E-MAIL: educacacamop@hotmail.com;

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO MUN. DE TRES BARRAS DO PARANA

CURSOS DE FORMAGAO CONTINUADA

VALOR

8h Curso de Formagdo continuada em Lingua Portuguesa com os contelidos:
A mediacdo pedagégica no processo de producdo de texto: escrita e
reescrita com a professora Maria do Carmo Cabreira no dia 20/7/2022.

RS 1893.00
(incluso, encargos socias e

alimentagdo)

8h curso de Formagdo continuada em Educagdo Infantil com os contetdos:
Musica e Educagdo Infantil na perspectiva da educa¢ao Inclusiva com a
professora Daline Bortoloto Ferrari Farias no dia 20/7/2022.

R$ 2 058.00
((incluso, encargos socias,

transporte e alimentagao)

8h curso de Formagdo continuada em Educacdo Fisica com os contetdos: A
relagdo entre a Educagdo Fisica e a Psicomotricidade com a professora
Angela Beck Lima Zanatta no dia 20/7/2022.

RS 1778.00
(incluso, encargos socias e
alimentacdo)

4h Palestra em Educagdo Especial para os professores da Educagdo Infantil
e do Ensino Fundamental da rede municipal de ensino com a temdtica:
Autismo, desafios e considera¢des educacionais com a palestrante SOnia
Mari Shima Barroco no dia 21/7/2022.

RS 2 453.00
(incluso, encargos socias,
hospedagem e alimentagdo)

4h Palestra para professores da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
e do Ensino Fundamental da rede municipal de ensino com a tematica:
Pedagogia Histdrico-Critica com o palestrante Paulino José Orso no dia
22/7/2022.

R$ 2161,00

4h Palestra para professores da Educag@o Infantil e do Ensino Fundamental
com a temadtica: Inteligéncia Emocional e Competéncias Socioemocionais
das criangas. £ possivel amplid-las? Com a Psicéloga Deise Rosa Schroder
no dia 22/7/2022.

R$1976.00

SOMA

RS 12 319.00

Cascavel, 11 de julho de 2022.
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Aux. Administrativo - Dept® Educacio/AMOP
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ESTADO DO PARANA

Trés Barras do Parana/PR, 25 de julho de 2022.

DE: Gabinete do Prefeito Municipal

PARA: Secretaria da Fazenda/Departamento de Contabilidade
Departamento de Licitacoes
Assessoria juridica

Preliminarmente a autorizacio solicitada, o presente processo devera tramitar pelos
setores competentes com vistas:

a) Indicagdo de recursos de ordem or¢camentaria para fazer face a despesa;
b) Elaboragdo de Impacto Or¢amentério Financeiro;

¢) Elaboragdo da minuta do instrumento convocatorio da licitagdo.
d) Ao exame e aprovagdo da minuta indicada no item “c”.

Apos, voltem-me conclusos.

GERSO CISCO GUSSO

Prefeito Municipal
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REMESSA
Conforme manifestagao do Exmo. Sr. Prefeito no Processo Administrativo n°
89/2022 (pagina 07), remeto os Autos ao:

a) Departamento de Contabilidade para manifestagdo sobre o solicitado no item
“a" do referido memorando.

b) Secretaria Municipal de Finangas para manifestagao sobre o solicitado no
item “b" do referido memorando.

Trés Barras do Parana/PR, 25 de julho de 2022.

%, ’)/}Q Q;nﬁ
VANEéSAmCAGNA ACUNHA OENNING

Diretora do Departamento de Licitacoes
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Profeiturs Muniripal de Trds Bareas do Parand

CAPITAL DO FEIJAO

Trés Barras do Parana, 03 de agosto de 2022.

De: Dpto de Contabilidade
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

. Em atengdo ao contido no processo administrativo sob n® 89/2022, em
especial, as paginas n° 07 e 08, informa a existéncia de previsdo orgamentaria
suficiente para a realizagdo das despesas pretendidas até o limite requerido, ou seja,
R$ 12.319,00 (doze mil e trezentos e dezenove reais), conforme dotagdes abaixo
relacionadas:

a) 09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00
b) 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00

Salienta-se aos Gestores efou Responsaveis pela execug¢do das
despesas que devem sempre ater-se aos saldos das dotagdes orgamentarias antes de
autorizar a execugao das mesmas, uma vez que, 0s mesmos nao especificam os
valores que se pretende realizar de forma individualizadas para cada Secretaria ou
Departamento, bem como, a Gestao nao se utiliza da emissdo de empenhos prévios

. e/ou reserva de dotagbes, podendo incorrer em saldos insuficientes quando da
execugao das referidas despesas.

Atenciosamente,

Leomar A. Rotta
Contador

CRC N°PR - 052743/0

r ‘Barras do Parani - PR

Av. Brasil, 245 - Fone/ _
, “as.pr.gov.br

CNPJ 78.121.936/
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FELAO

Trés Barras do Parana/PR, 03 de agosto de 2022.

De: Secretaria Municipal da Fazenda
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

De posse do Processo Administrativo com o objetivo a “"Contratacdo de empresa
especializada para formacgdo continuada dos Professores da rede municipal de ensino do
municipio de Trés Barras do Parana/PR, a ser desenvolvida no ano letivo de 2022.”
Informa a existéncia de previsdo or¢amentdria suficiente para a realizacdo das despesas
pretendidas até o limite requerido, conforme dotagdo abaixo relacionada:

a) 09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00
b) 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00

Quanto ao IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO, o valor maximo apresentado
na solicitacdo da abertura de procedimento licitatorio e fixado na solicitacgdo de R$
12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais), esta dentro dos limites orgamentarios
desta municipalidade, sendo o0 mesmo compativel com as condigoes financeiras, podendo
ser devidamente suportado sem causar prejuizos as agdes em execugdo, atendendo
dessa forma, o disposto no artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Respeitosamente,

CARMEN BRANDINI FONGARO
aria Municipal da Fazenda
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TERMO DE RECEBIMENTO

Certifico que recebi, nesta data, oriundo do Departamento de Contabilidade e
Secretaria de Finangas os autos relativos ao Processo Administrativo n® 89/2022.

Trés Barras do Parana/PR, 03 de agosto de 2022.

a2

VIVIAM%EES

Técnica em Contabilidade

TERMO DE JUNTADA

Certifico que, nesta data, apds receber do Departamento de Contabilidade e
Secretaria de Finangas os autos relativos ao Processo Administrativo n® 89/2022,
procedi a juntada do memorando atendendo o item “a” e “b" da manifestagéo do Sr.
Prefeito (pag.07).

Trés Barras do Parana/PR, 03 de agosto de 2022.

L

VIVIA IGUE
Técnica em Contabilidade
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ESTADO DO PARANA

Mrefeitura Municipal de Trds gﬁamz bo ﬁamna

CAPITAL DO FEIJAO

DECRETO N° 4709/2021
Data 20/12/2021

Samula: Constitui e designa a Comisséo
Permanente de Licitagbes para o exercicio de
A, 2022, e d4 outras providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeitc do
Municlpio de Trés Bamas do Parand, Estado do Parand, no uso da
competéncia prevista no inciso Il, do artigo 30 da Constitui¢do Federal, bem
como as atribuicdes de que trata o inciso V, do artigo 56 da Lei Orgénica do
Municipio e, para cumpnir o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituigéo
Federal, com observéncia do disposto nas Lels federais n°® 8.666, de 21 de
Junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°, Nomear e designar a Comissdo Permanente
de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parana, Estado do Parana, para
o exercicio de 2022, com a finalidade de dirigir e juigar os procedimentos
licitatérios nas modalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93, bem como
chamamento pulblico e os registros cadastrais.

Art. 2°, A comiss&o ora constituida e designada sera
composta pelos seguintes membros:

Presidente: VIVIANE RODRIGUES - CPF 033.631.199-09

Secretaria:  VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING - CPF n°
068.960.809-81;

Membro: FERNANDO HENRIQUE PIZZATO ~ CPF n°® 081.574.748-73,;
Membro Suplente: LUANA CRISTINA REFFATTI - CPF n°® 826.090.809-30.

Art. 3° Na auséncia ou impedimentos do
Presidente, a Secretaria assumird a presidéncia e convocara um membro
suplente para compor a Comissao.

Paragrafo  Unico. -As  substituigbes dos
componentes da Comissdo serdo realizadas de acordo com a classificagéo
disposta dos membros no Art. 2°,, competindo ao Presidente a convocagéo dos
Membros Suplentes e a alocagao nas fungdes de Secretario ou Membro.

~ Art. 4° As decisbes da Comisséo serdo tomadas
com a presenga dos 03 (trés) membros, e mediante voto singular de cada um
deles,
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Art. 5°. Os membros da Comisséo responderéo
solidariamente pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posigéo divergente
for devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reunido.

Art. 6° Esta Comisséo Permanente n&o poderéd
atuar nas modalidades Concurso e Leildo, onde eventuaimente seréo
nomeadas Comissbes especlficas para tal.

Art. 7°. A investidura dos membros da Comiss&o
serd até a data de 31/12/2022, vedada a recondugéio da totalidade de seus
membros para o periodo subsequente.

Paragrafo tnico. Com base no § 2°e 3°do
Art. 1°. da Lei Municipal n° 1254/15, de 22/05/15, que acrescentou dispositivo
a Lei n° 085/94, fica concedido um percentual de 30% (trinta por cento) ao
presidente, e 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base aos demais
membros titulares.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigbes contréarias, surtindo seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2022. ;

Gabinete do Prefeito Municipal, de Trés Barras do Parana/PR, em 20 de

Prefeito Municipal

CNPJ 78, &Barms do Parand - PR
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MINUTA DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XX/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

1. DESCRIGAO DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para formagédo continuada dos Professores da rede
municipal de ensino do municipio de Trés Barras do Parana/PR, a ser desenvolvida no ano letivo de
2022,

2. SOLICITANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
3. DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura necessita fornecer formagao continuada aos
docentes que atuam na Rede Municipal de Educagado, conforme Lei Municipal n® 1258/2015 que
instituiu o Plano Municipal de Educagdo — PME e em sua meta 13 a obrigatoriedade de garantir a
todos os profissionais da Educagao Basica formagao continuada em sua area de atuagéo.

As capacitagdes permitem que os educadores adquiram conhecimento e inovem na maneira
de atuar, adequando novas metodologias pedagogicas a realidade de sala de aula e serdo
embasadas na Pedagogia Histérico-Critica e desenvolvidos a partir de levantamento de dados sobre
a realidade educacicnal do municipio de Trés Barras do Parana/PR.

O objetivo principal é proporcionar aos educadores, as ferramentas e o conhecimento
cientifico necessario para elaboragéo do trabalho pedagégico, visando o atendimento integral das
necessidades educacionais escolares, em um momento de enorme transformagao, informagéo e
modernizagao. Além disso, a oferta aos professores da rede municipal é de, no minimo, 100 horas de
formagdo continuada anualmente, nas semanas pedagogicas, cursos diversificados, foruns,
semindrios, grupos de estudos, entre outros. Assim, a Formagao Continuada se faz necessaria para
possibilitar um processo de reflexdo permanente sobre a melhoria da qualidade da educagao.

As formas de execugao do objeto estdo discriminadas na minuta do contrato de prestagao de
servigos a qual traz todas as demais condigdes para o cumprimento do objeto.

4. RAZAO DA INEXIGIBILIDADE

A contratagdo dos servicos tem o objetivo de atender as necessidades operacionais dos
servigos publicos. Assim, considerando todos dos aspectos ha a necessidade da contratagdo de
empresa especializada para Formagdo continuada dos Professores da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Trés Barras do Parana, a ser desenvolvido no ano letivo de 2022, restando evidente o
atendimento ao interesse publico.

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de Educagao
realizou pesquisa quanto a profissionais com o perfil e a qualificagdo desejada, buscando o melhor
profissional para garantir uma formacgé&o de qualidade para os educadores.

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 25, Ill, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6. CONTRATADA

AMOP - Associagao dos Municipios do Oeste do Parana — CNPJ N° 75,907.576/0001-36

7.PRECO

19
Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 - Trés Barras do Parand - PR
CNPIL 7R 121 93A/0001-6R — F-mail* nrefeimmadtrecharms nr vav hr

e



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

Para atender essa demanda, & necessaria a execugao dos servigos relacionados a baixo,
totalizando 24 horas de formacéao continuada.

[ ITEM QTDE DESCRICAQ DOS SERVICOS
CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM LINGUA PORTUGUESA COM OS
01 04 CONTEUDOS:
HORAS | A MEDIAGAO PEDAGOGICA NO PROCESSO DE PRODUGAO DE TEXTO: ESCRITA E
REESCRITA COM A PROFESSORA ILDA DE FATIMA DE LOURDES OLIVEIRA
CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EDUCAGAO INFANTIL COM OS
02 04 CONTEUDOS:
HORAS | MUSICA E EDUCAGAO INFANTIL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA COM A
PROFESSORA DALINE BORTOLOTO FERRARI FARIAS
04 CURSO DE FORMAGCAO CONTINUADA EM EDUCAGAO FISICA COM OS CONTEUDOS: A
03 HORAS RELACAO ENTRE A EDUCACAO FISICA E A PSICOMOTRICIDADE COM A
PROFESSORA ANGELA BECK LIMA ZANATTA
PALESTRA EM EDUCACAQO ESPECIAL PARA OS PROFESSORES DA EDUCACAO
04 INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM A
x 04 HORAS TEMATICA
’ AUTISMO, DESAFIOS E CONSIDERACOES EDUCACIONAIS COM A PALESTRANTE
SONIA MARI SHIMA BARROCO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO
05 04 FUNDAMENTAL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM
HORAS | A TEMATICA:
PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA COM O PALESTRANTE PAULINO JOSE ORSO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCAGAQ INFANTIL E DO ENSINO
08 04 FUNDAMENTAL COM A TEMATICA: INTELIGENCIA EMOCIONAL E COMPETENCIAS
HORAS | SOCIOEMOCIONAIS DAS CRIANGAS. £ POSSIVEL AMPLIA-LAS? COM A PSICOLOGA
DEISE ROSA SCHRODER

O valor dos servigos totaliza a importancia de R$ 12,.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove
reais).

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de Educagao
realizou pesquisa quanto a profissionais com o perfil e a qualificagdo desejada, buscando o melhor
profissional para garantir uma formagao de qualidade para os educadores.

Para essa Formagdo Continuada pretende-se contratar professores formadores que possuem
graduagdo, especializagdo, mestrado, doutorado e pés-doutorado nas areas especificas relacionadas a
Educacao, conforme especificado a seguir:

Angela Beck Lima Zanatta, possui graduagdo em Educagdo Fisica pela Universidade de Cruz Alta
(1979). Especialista em Educagdo Infantii pela Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE). Participou na elaboragao e sistematizagdo do Curriculo Basico Para a Escola Publica
Municipal: Ed. Infantii e Ensino Fundamental - Anos Iniciais. Cascavel, 2007, sendo uma das
Coordenadoras da area de conhecimento Educagdo Fisica da AMOP. Atualmente & professora da
Rede Publica Municipal de Cascavel, atua como docente em cursos de capacitagdo e formagao
continuada, nas areas de Educagao Fisica e Educagdo Infantil e € uma das Coordenadoras da area de
conhecimento Educagao Fisica da AMOP (Associagdo dos Municipios do Oeste do Parana), realizando
a Fermagao Continuada para Professores e Coordenadores dos municipios que pertencem a AMOP.

llda de Fatima de Lourdes Oliveira, possui graduagdc em Letras pela Universidade Paranaense
(2001). Especialista em Administragdo, Supervisdo e Orientagdo Educacional (2003) e Educagao
Especial: atendimento as necessidades especiais (2010). Mestre pelo Programa de Pés-Graduagao
Stricto Sensu em Letras, area de concentragdo em Linguagem e Sociedade, Unioeste - Cascavel,
Parana. Atualmente é professora da Prefeitura Municipal de Cascavel e da Secretaria de Estado da
Educacéo do Parand, exerce a fungo de Coordenador Pedagogico Municipal. Possui experiéncia na
regéncia de turmas do Ensino Fundamental | e Il e na Coordenagdo Pedagogica de escola. E
Coordenadora Local das agbes do Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC) no
municipio de Cascavel. Atua na Rede Municipal de Ensino de Cascavel desde 1997.- Atuou como
docente nos cursos de Pedagogia e Artes na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel -
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UNIVEL de 2014 - 2015. Atua desde 2019 como professora do curso de Pedagogia na modalidade
EaD na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel - UNIVEL, com as disciplinas de
Alfabetizagdo e Letramento e Comunicagdo e Expressao. Trabalha com formacgao continuada de
professores nas areas de Lingua Portuguesa e Alfabetizagao.

Sonia Mari Shima Barroco, graduada em Psicologia (UEM), fez pés-doutorado pelo Programa de
Pos-Graduagdo em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento Humano (Instituto de Psicologia - USP),
doutorado em Educagao Escolar (UNESP/Araraquara). E mestre e especialista em Educagéo (UEM). E
professora voluntaria no Programa de Pds-graduagdo em Psicologia da UEM, no qual atuou como
coordenadora (2011-2014) e coordenadora adjunta (2008-2011, 2016-2018). E professora do
Programa Professor Visitante Nacional Sénior na Amazdnia? PVNS Amazonia (Capes), na
Universidade Federal de Rondonia - UNIR. Foi professora da rede estadual de educacdo do Parand,
psicologa das Secretarias de Educagao e da Salude do Municipio de Maringa. Tem experiéncia nas
areas de Psicologia e Educagéo, com énfase em Psicologia Escolar e Desenvolvimento Humano.
Pesquisa no ambito da: psicologia historico-cultural, aprendizagem e desenvolvimento humano,
educacao. educacao especial e arte. Coordenou os cursos de especializagao: Educagao Especial em
Contexto de Inclusao e Teoria Histérico-Cultural - Turmas IV, V e IX. Coordenou o Programa
Multidisciplinar de Pesquisa e Apoio & Pessoa com Deficiéncia e Necessidades Educativas Especiais
(Propae). E consultora/assessora de elaboragdo e implementagdo de propostas em secretarias
municipais de educagdo. E autora do livro de Psicologia Educacional e Arte: uma leitura histérico-
cultural da figura humana? (2007), co-organizadora dos livros "Intervengdes Pedagogicas na Educagao
escolar indigena: contribuigbes da Teoria Historico-Cultural (2008), Escola de Vigotski; contribuigdes
para a psicologia e a educagéo (2009) e "Educagao Especial e Teoria Histérico-Cultural: em defesa da
humanizagdo do homem" (2012), Pesquisas em psicologia e politicas educacionais: desafios para
enfrentamentos a exclusdo? (2018), e, Educacdo Especial e Teoria Histérico-Cultural: contribuigbes
para o desenvolvimento humano? (2018), "Tema escolhidos na Psicologia Histérico-Cultural: interfaces
Brasil - Cuba", Volumes | e Il (2018), Psicologia e docéncia no ensino superior: formagao e atuagao de
professores (2022), Violéncia na escola; enfrentamentos a luz da psicologia histérico-cultural (2022).
Tem capitulos de livros publicados sob a perspectiva histérico-cultural.

Daline Bortoloto Ferrari Farias, possui graduagdao em Pedagogia pela Universidade Paranaense
(2004), Especializacdo em Arte Educacdo (2006) pelo ESAP. Especializagdo em Educagdo Infantil
(2017) pela UNIOESTE. Especializacdao em Musicoterapia - CENSUPEG/Cascavel. Professora da
Prefeitura Municipal de Toledo. Tem experiéncia na area de Educag¢ao e Musicalizagdo Infantil. Atuou
como coordenadora da area de Arte na Secretaria Municipal de Educagao - Toledo/PR (2013/2020).
Trabalha com formagao de professores na area de Arte e Musicalizagao. Atualmente atua como
Musicoterapeuta no Centro Integrado de Politicas Educacionais (CIPE) Toledo/PR.

Paulino José Orso, possui graduagdo em Filosofia pela Universidade La Salle, Santo Angelo - RS
(1989), mestrado em Educagéo pela Universidade Estadual de Campinas (1996), doutorado em
Educag&o pela Universidade Estadual de Campinas (2003) e pés-doutorado em educagao pela UERJ.
Atualmente é professor associado da Universidade Estadual do Oeste do Parana. Tem experiéncia na
area de Educagdo, com énfase em Histéria da Educagao, atuando principalmente nos seguintes
temas: historia e filosofia da educagdo; formaga@o de professores; histéria da universidade brasileira;
marxismo e educagao; liberalismo e educagao; pedagogia histérico-critica. Dentre outas produgdes, €
autor dos livros "Um espectro ronda a educacao € a escola publica"(2020) e "Universidade Brasileira:
historia, lutas, contradicdes e disputas”, ambos pela editora navegando, com acesso gratuito.
Atualmente & docente dos cursos de Pedagogia, mestrado e doutorado em educagdo da Uniceste e
lider do grupo de pesquisa HISTEDOPR.

Deise Rosa da Silva, Mestre em Psicologia da Educagdo pela PUC/SP (2006), Pés-graduada em
Analise do Comportamento e Terapia Analitico Comportamental pela UNIPAR (2003), Pés Graduada
em Psicopedagogia pela FAG (2012), Possui graduagao em Psicologia pela Universidade -Paranaense
(2002), Possui Formagéo em Neuropsicopedagogia, Tanatologia, Terapia de Casais e Constelagbes
Familiares Sistémicas. Trabalhou como docente da Faculdade de Ciénicas Sociais Aplicadas de
Cascavel (UNIVEL) por 10 anos em diferentes cursos com a disciplina de psicologia Aplicada, foi
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docente na UNOPAR, no cursc de Psicologia no ano de 2016 e atuou como docente na Universidade
Paranaense (UNIPAR) em diferentes cursos por 11 anos, com disciplinas em sala de aula e também
como Supervisora de Estagio Especifico no curso de Psicologia. E Psicologa Clinica e proprietaria da
Clinica AFETOS, e palestrante. Tem em experiéncia na area de Psicologia, atuando principalimente
nos seguintes temas: relacionamento interpessoal, relagcao professor-aluno, educagdo, organizagdo e
psicopedagogia, infancia e adolescéncia, Luto e Tanatologia.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

Temos de forma justificada a singularidade do objeto e a exclusividade da contratada, ou
seja, contratando a detentora dos direitos de distribuicdo e comercializagdo, restando claro a
contratagao por inexigibilidade.

Quanto ao pre¢o seria contrassenso e economicamente inviavel, agora, que essa
Administragao, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitagdo para tal mister. A empresa
se propde, através de sua proposta, executar 0s servigos requeridos e que a pega atende os objetivos
a ser atingidos com linguagem simples e clara para o publico alvo. Sem falar na possibilidade de uma

possivel vencedora ndo ter a técnica necessaria, bem como os valores serem superiores ao ora
ofertado.

9. DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta das seguintes dotagbes
orgamentarias:

a) 09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00
b) 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00
10. PRAZO
O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do Contrato
Administrativo de Prestacdo de Servigos, podendo ser prorrogado de acordo com o Art, 57 da Lei
Federal n® 8.666/93.

O prazo de execugao sera conforme cronograma a ser estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educagéao.

11. PARTE INTEGRANTE
Faz parte integrante do presente edital o seguinte anexo:

a) Anexo | — Minuta do Contrato Administrativo de Prestagao de Servigos.
Local e Data.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ANEXO | = MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
XXXr2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XX/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, EM REGIME DE
EXECUCAO POR PRECO UNITARIO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRES BARRAS DO PARANA/PR E A
EMPRESA AMOP -~ ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana/PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.936/0001-68, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO,
brasileiro, casado, dentista, portador do CPF n° 409.886.600-59 e Carteira de Identidade n°
902.3080.139-1 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parana/PR,
doravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa AMOP - ASSOCIACAO
DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA, Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida a Rua
2 Oswaldo cruz, n° 2158, térreo, centro, Cascavel/PR, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 75.907.576/0001-36, neste ato representada por seu Presidente Sr.
Leonaldo Paranhos da Silva, ao fim assinado, Sr. Leonaldo Paranhos da Silva, brasileiro, portador
do CPF n® 498.725.759-91 e Carteira de |dentidade n°® 4.181.988-0, SESP/PR, residente e domiciliado
na cidade de Cascavel/PR, doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes
subsequentes, AJUSTAM o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, em decorréncia da Inexigibilidade de Licitacao n® XX/2022, mediante as seguintes
clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, A SER DESENVOLVIDA NO ANO LETIVO DE 2022.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste contrato, pelo valor ajustado de R$
12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

2.2. O pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao objeto deste contrato correra por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim como os encargos inerentes a sua completa execugao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO
3.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura deste Contrato.

3.2. O prazo de execugao sera conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura

3.3. Os prazos descritos nos itens 3.1 e 3.2 ndo poderdo ser prorrogados conforme legisiagdo em
vigéncia B
CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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4.1. Os servicos a serem executados serdo realizados em data e em local determinado pela
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, conforme Cronograma a ser repassado pela mesma.

4.2. O material de consumo (agua e alimentos) utilizados durante a prestagéo dos servigos sao de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

4.3. As despesas referentes a prestagdo dos servigos, tais como hospedagem, transporte e
alimentacao ficam por conta da CONTRATADA.

4.4. Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados
diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato,
ou por seu empregado ou preposto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias para a execugao do contrato;

b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA,;

c) Solicitar a prestagdo dos servigos;

d) Fazer o pagamento dos servigos prestados nos prazos e condigdes contidos neste contrato.

5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposigdes
contidas no Edital e seus Anexos referentes a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°® XX/2022;

b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atender as
necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste Contrato, de forma
regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da legislagao vigente com
referencia a execugao do objeto;

¢) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

d) Realizar o objeto do contrato no prazo e forma ajustados;

e) A CONTRATADA devera manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a sua
celebragao,

f) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizag&o de pessoal para a
execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais decorrentes da execugao
do presente Contrato;

g) Nao podera fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena de
rescisdo contratual, servidor publico contratado sob qualquer titulo ou ocupante de cargo
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

h) Executar o objeto do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos e obrigagdes
decorrentes desse contrato;

i) Apresentar sempre que solicitado, durante a execucdo do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas, em
especial 0s encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais @ comerciais;

i) A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham,
dolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execugao dos servigos;

k) E expressamente proibida, também, a veiculago de publicidade acerca do Contrato, salvo se
houver prévia autorizagdo do Municipio de Trés Barras do Parana;

I) A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, nos termos do disposto no art, 65,
§10 da Lei Federal n® 8.666/93;
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m) A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato declara que durante a vigéncia do
confrato, ndo descumprira o que estabelece o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao
Federal, bem como ndo esta declarada inidonea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. Para o pagamento do valor expresso na Clausula Segunda, sera em até 15 (quinze) dias apés a
realizagado dos servigos.

6.2. Nos valores supra indicados se encontram incluidos despesas relativas a transporte, alimentagédo
e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA.

Paragrafo Unico - A Nota Fiscal/Fatura devera evidenciar a guantidade de servicos realizados,

com as necessarias anotagdes de recebimento, ja que se trata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, serdo atendidos por
verbas constantes do orgamento vigente, através da(s) rubrica(s) orgamentaria(s):
09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00; 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00;

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Durante a vigéncia do presente contrato os pregos serdo fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

8.1. A CONTRATANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizagdo dos servigos decorrentes deste
Contrato. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, que designara servidor para
tanto, ndo excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestagdo dos servigos,

8.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao,
verificagao e controle a serem adotados pela CONTRATANTE,

8.3. A existéncia e atuagcdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.

8.4. A fiscalizagdo podera avaliar a2 atuagdo de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a sua
dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ac bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificacdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de acao judicial.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execugao do contrato podera ser suspensa ou rescindida nos casos previstos na Lei n°
8.666/93, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Trés Barras do Parand quando for por este julgado que a CONTRATADA
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origem ao contrato ou pela nao observancia das normas legais,

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado.

c) Este instrumento contratual podera ser rescindido amigavelmente a qualquer momento, por
quaisquer das partes, desde que a parte interessada na rescisao comunique por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizagdes.
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9.2. A rescisdo podera ainda ocorrer guando houver:

a) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do objeto contratado.

b) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugéo do Contrato.

¢) Porrazdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também poderd ser rescindido unilateraimente pela Administragdo, nos
casos enumerados no artigo 78 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial na prestagdo dos servigos ou obrigagdes assumidas, o
Municipio de Trés Barras do Parana podera, no que couber, garantida prévia defesa, aplicar as
sangdes previstas no Art. 87 da Lei n® 8.666/1993, ficando estipuladas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensao temporaria do Contrato, por prazo ndo superior a 30 (trinta) dias;

¢) Cancelamento do Contrato;

d) Multa que correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

€) A aplicagao das sangdes administrativas nao exclui a responsabilizagdo do Contratado por
eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Trés Barras do Parana.

10.2. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada. Tratando-se de penalidade que implique no
impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragdo de inidoneidade, sera
obrigatéria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

10.3. As sangdes poderao ser aplicadas independentemente de ter a Pessoa Juridica sido penalizada
em contrato, facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia do ocorrido.

10.4. Ocorrera o cancelamento automatico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualquer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional.

10.5. O nao atendimento aos servigos agendados, acarretara a penalidade previstas na Lei n°
8666/93, salvo em caso fortuito ou de forga maior cuja justificativa seja aceita pela administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PARTES INTEGRANTES

11.1. As condi¢des estabelecidas no Edital de Inexigibilidade de Licitagdo e na documentagao
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sdo partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcri¢ao.

11.2. Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogagao de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. A execugdo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°
8.666/93, combinado com o inciso XlI, art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2. Faz parte integrante, o Edital de Inexibilidade de Licitagdo n® XX/2022, conforme estabelece a
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Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-se-
Ihes todos os seus dispositivos naquilo que nao contrariar as presentes disposigdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si € seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, ndo
obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagao inicial e outras em direito
permitidas.

Local e data.

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

AMOP - ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
Leonaldo Paranhos da Silva

Presidente

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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6* ALTERACAO DO ESTATUTO
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA - AMOP

) TITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE, CONSTITUICAO E OBJETIVOS

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 1° A Associagdo dos Municipios do Oeste do Parand, denominada pela

@ sicla AMOP, fundada em 09/06/1969, pessoa juridica de direito privado, registrada sob n° 10,

averbada a2 margem do Estatuto Social sob n® 2.115 do livro A de Pessoas Juridicas do Cartério

de Titulos e Documentos da Comarca de Cascavel, a qual se regera pelo presente Estatuto, cuja

reformulacdo foi apreciada em Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 05 de julho de

2019, na sede da AMOP, constituindo-se em entidade sem fins lucrativos, de natureza civil,

com prazo de duragdo indeterminado, tendo sido declarada de utilidade pablica municipal em

26/12/1975 pela Lei n® 1177/75, utilidade puiblica estadual em 02/07/1976 e registrada no

cadastro nacional de pessoas juridicas sob n° 75.907.576/0001-36, regendo-se pelo presente
Estatuto Social.

Art. 2° A sede da AMOP € na Rua Pernambuco, n°® 1936, Centro, Cascavel,
Estado do Parana, Cep:85.810-021.

CAPITULO II ( Q§
DA CONSTITUICAO

Art. 3° A AMOP ¢ a entidade representativa dos municipios da regido oeste do
’ Estado do Parana bem como dos municipios de outras drcas geograficas que pretendere
associar-se, entre 0s que possuam leis municipais de filiagdio, cuja efetivagdo se dard apd
aprovagdo em Assembleia Geral da Entidade, constituida pelos seguintes municipios:

I - Anahy, Assis Chateaubriand, Boa Vista da Aparecida, Braganey, Brasilandia
do Sul, Cafelandia, Campo Bonito, Cantagalo, Capitdo Lednidas Marques, Cascavel,
Catanduvas, Céu Azul, Corbélia, Diamante do Oeste, Diamante do Sul, Entre Rios do Oeste,
Formosa do Oeste, Foz do lguagu, Francisco Alves, Guaira, Guaraniagu, Ibema, Iguatu,
Iracema do Oeste, [taipulandia, Jesuitas, Lindoeste, Marechal Céandido Rondon, Maripa,
Matelandia, Medianeira, Mercedes, Missal, Nova Aurora, Nova Santa Rosa, Ouro Verde do
Oeste, Palotina, Pato Bragado, Quatro Pontes, Ramildndia, Santa Helena, Santa Licia, |[Santa
Tereza do Oeste, Santa Terezinha de Itaipu, Sio José das Palmeiras, Sdo Miguel do 1

Sdo Pedro do lguagu, Serranépolis do Iguagu, Terra Roka, Toledo, Trés Barras do a,
Tupdssi, Ubiratd e Vera Cruz do Oeste. - /
//— o 4 ‘ A\
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§ 1° Poderdio ainda vir a integrar-se a esta Associagdo outros municipios,
existentes ou que venham a ser desmembrados dos atuais, mediante proposta apresentada para
a aprovacgdo em assembleia geral ordindria.

§ 2° Os municipios associados ndo respondem subsidiariamente pela Entidade.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 4° Com fundamento no art. 25 da Constituigdo do Estado do Parana,
respeitada a autonomia dos municipios, a Associa¢@o tem os seguintes objetivos e finalidades:

I — ampliar e fortalecer a capacidade administrativa, econdmica e social dos .
municipios visando: C

a) fomentar, promover e proporcionar meios que viabilizem a modernizagio das
administragdes publicas locais, com a capacitagdo dos servidores publicos municipais, a
eficiéncia do controle interno, a organizacgdo dos servigos ¢ agdes junto & comunidade local e
regional;

b) atuar conjuntamente com a entidade representativa dos legisladores
municipais, na adogdio de medidas que concorram para a melhoria das administrag
municipais;

¢) defender os interesses das administragdes municipais, que correspondam
a atuagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, e que importem em melhorar a imagem e a
representagdo politica dos agentes publicos locais;

d) firmar convénios, acordos, contratos, cooperagdo institucional, técnica,
operacional ¢ financeira, além de parcerias com associa¢des (congéneres ¢ afins), organizacdes
sociais, entidades publicas ¢ privadas, do dmbito municipal, érgdos do Governo Estadual,
Federal e Intemacional, de todas as esferas de poder, incluindo-se sociedades de economia
mista, estatais e Binacionais, consércios publicos e privados, parceria publico e privada,
concessionarias de servigos publicos, visando a obtengdo de recursos, bens ¢ servigos para
execugdo de agdes, voltadas ao atendimento de demandas de interesse publico ¢
desenvolvimento dos Municipios associados em todas as esferas de sua atuagfio;

¢) promover iniciativas que objetivam elevar as condigdes econdmicas, e sociais
da populagdo nos municipios associados;

f) reivindicar, assessorar, elaborar e executar programas, projetos, servigos e
agoes das administragdes publicas, visando o desenvolvimento das comunidades (s) local (is) e

regional; ab

g) buscar recursos, apoio, convénio e parcerias, em conjunto com os associados
e demais Orgdos pertinentes, ptblicos, privados, de todas as esferas e poderes, que visem a
concretude de agdes, obtengdo de recursos financeiros, humanos, bens e servigos, voltados a

Rua Pernambuco, 1936 - Fone (45) 3326-8544 - e-mail: amop@amop.orgbr - CEP 85.810-021 - Cascavel - Parand

Anabw. - Assis Chateaubriand - Boa Vista da Aparecida - Bl% Braiflindia do Sul - Cafelindia - C ampo Bonito - Cantagalo - Capitio lednidas Marques
Gl - CatansbVis & Cou Azl - Corbélia - Diamante D'Oeste - Diamanie do Suf - Entre Rios do Oeste - Formosa do Oesie - Foz do fguagu - Francisco Alves - Guaita
Gusraniacu - B - bty - Iaceast do Ovste - Raipulind®a - Jesultas - Lindoeste - Marecha! C. Rondon - Marips - Mateldndia - Medianeira - Mercedes - Missal - Nova Aurora - Nova Santa Rosa
Ouro Verde do ijeste « Pafoting - Pato Bragado - Quatro Pontes - Ramildndia - Santa Helena - Samta Lécia - Santa Tereza do Oeste - Santa Terezinha de ltaipu
$30 José das Pulmeras - S3o Migue! do lguau - Sdo Pedvo do Iguacu - Serrandpolis do Iguagu - Tema Roxa - Toledo - Trls Barras do PR - Tupdssi - Ubiratd - Vera Cruz do Oeste



\MYOY Oy A
Am T

ASSOCIAGCAO DOS MUNICIPIOS DO

OESTE DO PARANA

melhoria dos servigos de seguranga publica, em favor dos Municipios associados e da Regido
de abrangéncia da entidade.

h) executar a¢des ¢ servigos voltados a realizagdo de eventos aprovados pela
Diretoria, tais como: Festival Regional dos Municipios, Campeonatos, Semindrios, Congressos
Técnicos, Cursos, Palestras, capacitagdo ¢ treinamentos aos agentes publicos e servidores da
Associagdo e atividades de interesse comum dos municipios associados.

II — promover o estabelecimento de cooperagdo institucional e intermunicipal ¢ ‘ E ;
com todos os orgdos do Governo Federal e Estadual, através de seus 6rgdos visando:

a) divulgar ¢ instruir as administragdes municipais, sobre as normas,
procedimentos e exigéncias dos oOrgdos publicos das demais esferas de governo e das
instituigdes de assisténcia técnica e financeira, em todos os assuntos de interesse dos

. municipios associados;

b) viabilizar a obtengdio de recursos financeiros aos municipios, mediante a |
formalizagdo de acordos, convénios ou contratos, com o Estado, Unido e demais entidades
publicas e privadas, de todas as esferas de poder, voltadas ao desenvolvimento de finalidades,
agoes e servicos de interesse publico dos Municipios associados;

¢) reivindicar, fomentar ¢ tornar possiveis a descentralizacdo dos servighs
publicos estaduais e federais, de interesse dos municipios associados;

d) estimular ¢ promover o intercimbio técnico-administrativo, financeiro e
operacional com 6rgdos e entidades publicas e privadas das demais esferas de governo paraa /S0,
realizacdo de agdes, iniciativas e servigos de interesse das comunidades da regido, em todas as
dreas de atuac@o dos Municipios;

¢) elaborar, propor e executar, estudos, eventos, servigos, planos e programas de

desenvolvimento integrado ¢ sustentavel, incluindo a melhoria das politicas publicas,

. compativeis ¢ adequados ao desenvolvimento de agdes politico-administrativas, econdmicos,
sociais, nos municipios associados e na regidio, em todas as drcas de atuagdo dos mesmos.

f) propiciar o fornecimento de recursos técnicos, financeiros ¢ operacionais
visando a realizagio e o desenvolvimento de campanhas promocionais, congressos e
seminarios técnicos, em parceria com outras institui¢des publicas e privadas.

Il — organizar, participar e/ou promover a realizagdo de Missdes Técnicas
Oficiais com os associados, no dmbito estadual, nacional ¢ internacional, com intuito de
promover o intercambio tecnoldgico, cultural, produtivo, desenvolvimento social e econdmico,
aprimoramento de gestio ¢ governanga, obtengdo de conhecimentos técnicos, cooperagdo
nacional e internacional voltados ao desenvolvimento municipal e regional.

IV — representar seus associados judicial e extrajudicialmente, utilizando-sc dos
institutos processuais constitucionalmente assegurados, podendo, inclusive, impc%r mandado ;)))}V
/

/,
(( W
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de scguranga coletivo e outras ag¢les cuja legislagdo permita a represcntm;;mv juizo
coletivamente;

V — promover a protegdo ao meio ambiente, ao consumidor, a ordem econémica,
ao patrimdnio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, cultural, ajuizando a¢des que
visem resguardar a defesa dos direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos
dos Municipios associados ¢ comunidade regional.

TITULO I
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO 1
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 5° Sdo duas as categorias de associados:

a) Efetivos;

b) Beneméritos. (‘\%Q

§ 1° Sdo considerados associados Efetivos todos os municipios da drea (de \3
abrangéncia da AMOP, bem como aqueles que requisitarem sua inscrigio como fal, c%’\ﬂ;
representados pelos respectivos Prefeitos e/ou Vice-Prefeitos Municipais no efetivo exercici 7
dos mandatos. g

§ 2° Sdo considerados associados Beneméritos, todos os Ex-Prefeitos e seus
respectivos vice-prefeitos dos municipios Associados 8 AMOP, exigindo-se caréncia minima
de 45 (quarenta e cinco) meses da data de filiagdo do municipio & entidade bem como
regularidade no pagamento das contribui¢des mensais durante a sua gestdo.

§ 3 Os associados Beneméritos poderdo participar dos eventos da AMOP,
porém ndo terdo direito a voto ¢ nem ser votados.

Art. 6° O novo associado quer seja Efetivo ou Benemérito, receberd um
Diploma de Filiagfio, que sera formalmente entregue por ocasido da assembleia geral ordindria
subsequente, ou a critério da Diretoria Executiva.

%
§ 1° Junto ao Diploma de Filiagdo serd entregue uma copia do Estatuto da
AMOP, dentre outros documentos que se entenderem pertinentes,
“i o % -

CAPITULO TI
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art, 7° Séo dircitos dos associados:

I — assistir as Assembleias Gerais e tomar parte em todos os pareceres ¢
deliberagdes, se Efetivos;
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Il - gozar de todos os beneficios, convénios ¢ servigos que vieﬁm a serem
prestados;
III - frequentar a sede social e utilizar, nas condigdes estipuladas pela Diretoria,
todos os servigos mantidos pela Associagdo;
IV — votar ¢ ser votado para cargos diretivos, apds 03 (trés) meses de sua
filiagdo, se Efetivo;
o
V - solicitar, por escrito, a Diretoria, qualquer medida de interesse coletivo; N

VI - o associado Benemérito podera solicitar gratuitamente assisténcia juridica,
contdbil e administrativa dos profissionais contratados pela AMOP ¢ coordenados pela
Procuradoria Juridica, em processos judiciais ou administrativos que tenham como origem atos .

. praticados em favor da administragdo piblica municipal. :

defensor as suas expensas, subordinando-se este a Procuradoria Juridica no tocante a estratégia
de trabalho adotada, podendo ainda o associado renunciar & assisténcia juridica, contabil e
administrativa a qualquer tempo, manifestando-se expressamente neste sentido.

CAPITULO 11l ( Bl
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS \ é
9_

Art, 8° Sdo deveres dos municipios associados:
I — observar, acatar e cumprir os Estatutos Sociais, Regimentos Internos ¢ as
Deliberagdes Regulamentares tomadas pelas Assembleias Gerais, Conselho Deliberativo ¢/ou

Diretoria Executiva;

’ Il — aceitar e exercer com critério ¢ diligéncia, os encargos que lhe forem
conferidos pelas Assembleias Gerais, Conselho Deliberativo e/ou Diretoria Executiva;

Il - pagar pontualmente as suas contribuicdes;
IV - fornecer informagdes quando lhes forem pedidas pela Diretoria, sempre
que se tratar de interesses gerais da entidade; g\

V- propugnar pelo engrandecimento e prestigio da Associag¢do, proporcionando-

lhe a sua eficiéncia e constante colaboragéo; ]
VI - comparecer as Assembleias Gerais.

CAPITULO IV %,
DAS PENALIDADES O} / o
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Art. 9° E suspensa a qualidade de associado, bem como todos os beneficios
decorrentes desta, por deliberagio da Diretoria Executiva, aquele que:

I — deixar de realizar o pagamento das contribui¢des mensais, até que se torne
quites com os cofres da Associagdo, ressalvado o disposto no § 1°, art. 53 deste Estatuto;

I1 — descumprir o disposto nos incisos do artigo anterior.

Art. 10. Serdo expulsos do quadro associativo, por ato da Diretoria Executiva,
os associados que:

1 - agirem por palavras ou atos de forma ofensiva para com a Associagdo ¢ seus :
orgdos diretivos; f

IT - infringirem este Estatuto, Regulamentos Internos ¢ as Deliberagdes di
Assembleias Gerais;

§ 1° A Diretoria Executiva, entretanto, antes de efetuar a expulsdo prevista neste
amgo, intimara o representante do municipio associado para, querendo, dentro do prazo de
quinze (15) dias, apresente consideragdo escrita a ser analisada. ,

§ 2° Da decisdo proferida pela Diretoria Executiva cabera recurso, no prazo de
15 dias, a Assembleia Geral, que devera ser convocada especialmente para esse fim.

Art. 11, Os associados expulsos da Associagio poderdo reintegrar-se ao quadro

associativo apos 06 (seis) meses, mediante pedido escrito e aprovado pela Assembleia Geral.
TITULO 111
DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES
CAPITULO 1
DA ESTRUTURA

Art. 12. A Associagdo tem a seguinte estrutura organizacional:
I — Assembleia Geral;

I1 - Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal; %

IV — Departamento Executivo

V — Departamentos Técnicos. &
Paridgrafo dnico. Os cargos da Diretori i i

rig Executiva ¢ do Conselho Fiscal nido
serdo remunerados ¢ terdo mandato de 01 (um) ano. 33
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CAPITULO II '7%

DAS ATRIBUICOES

Segio 1
Da ASSEMBLEIA GERAL

que ndo contrarie o presente Estatuto e serd composta pelos Prefeitos (as) dos municipios
associados, ou seu Vice-Prefeito, quando impedido de comparecer o primeiro, como membros
titulares, representando cada um dos municipios associados.

Art. 13. A Assembleia Geral da AMOP ¢ o 6rgo soberano da entidade, desde %

Art. 14. As reunides da Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria serdo
realizadas na sede da entidade, em qualquer municipio integrante da mesma ou em outra§
locais conforme for deliberado pelos seus membros.

§ 1° A Assembleia Geral Ordindria deverd ser realizada mensalmente
preferencialmente na ultima sexta-feira do més, e sua convocagio se dara na forma de Edital de ;
Convocagdio, bem como por qualquer outro meio idoneo de comunicagdo, com antecedéncia “§<
minima de 08 (oito) dias. \ A

com suas obrigagdes estatutdrias, por motivos fundamentados ¢ escritos, segundo a for
convocagdio do paragrafo anterior.

§ 3° Poderdo participar da Assembleia Geral, quando a mesma for aberta e/ou
sempre que convidados: vereadores, servidores municipais, representantes de entidades, 6rgdos
publicos ¢ privados, de todas as esferas e poderes do Governo Estadual e Federal ¢
internacionais, veiculos de comunicagdo e cidadaos.

. Art. 15. A Assembleia Geral sera aberta pelo Prefeito anfitrido, salvo se
realizada na sede da entidade ou outro local, e dirigida pelo Presidente da Associagdo ou por
quem por ele delegado.

Art. 16. Tera direito a voto, o Prefeito cujo Municipio esteja quite com as
contribuigdes mensais @ Associagdo ¢ com as demais obrigagdes estatutarias, podendo ser
outorgada procuragdo ao Vice Prefeito para garantir a representagdo do associado.

Art. 17. As deliberagdes da Assembleia Geral serio tomadas por maioria
simples dos municipios presentes, com exce¢do dos casos previstos nos Arts. 56 ¢ 71 do
Presente Estatuto.

Sl
Art. 18. Compete a Assembleia Geral da AMOP: u/\&y

e -

D0 do

I — discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos ¢
finalidades da Associagdo; OS
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11 — estabelecer as diretrizes basicas, recomendando estudos, projetss e politicas
solucionadoras dos problemas técnico-administrativos, econdmico-financeiros e sociais da
regido;

II1 ~ eleger, por votagdo secreta, voto aberto se previamente acordado entre
os(as) prefeitos(as), ou por aclamagdio, no caso de chapa Unica, os membros da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal da Associa¢do, pelo periodo de um ano, admitida uma
reeleigdo;

IV - fixar a contribuigdo financeira dos municipios a AMOP, para atender as
despesas de custeio e pessoal e a formagédo do patrimdnio da entidade;

V — homologar a resolugio emitida pelo Conselho Fiscal sobre o Relatério <
Financeiro Anual ¢ aplicagéio de recursos da entidade;

VI - homologar o relatério de Execugdo Fisico-Financeira Anual, o Orgamento
e o Plano de Diretrizes e Metas da Associagio; < s

~x
VII - alterar o Estatuto Social de acordo com o disposto no art. 71 do presente; . 3

VIII - apreciar e aprovar, no inicio de cada Assembleia Geral, a ata da reunido
anterior;

IX - deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos municipios associados, da
entidade ou da regido;

X — apreciar e aprovar a alienagdo dos bens moveis ¢ iméveis da Associagio;

Art. 19. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria,
serdo executadas pela Diretoria Executiva ou por determina¢do desta, pelo Departamento
Executivo.

Art. 20. A Assembleia Geral podera constituir comissdes técnicas, para estudar,
apreciar e fazer proposi¢des sobre planos, programas, servigos, agdes e projetos de interesse
dos municipios, da entidade e da comunidade regional.

Parigrafo dnico. A Assembleia Geral poderd sugerir, emendar ¢ dar parecer as
proposi¢des, projetos, planos, programas e estudos apresentados pelas comissdes técnicas.

Segiio 11 R
Da Diretoria Executiva

Art. 21. A AMOP ¢ dirigida por uma Diretoria Executiva, cujas atribui¢des
integram o presente Estatuto Social.

Art. 22. A Diretoria Executiva ¢ composta pelos seguintes membros:
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I -01 (um) Presidente; -K
IT - 01 (um) 1° Vice-Presidente;
I - 01 (um) 2° Vice-Presidente; '%
§ 1° O Presidente serd substituido em caso de vaga, falta ou impedimento, pelo

1° Vice-Presidente e assim sucessivamente pelo 2° Vice-Presidente, assumindo as respectivas .
competéncias do Presidente.

§ 2° Em caso de rentincia da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, ofy
impedimento legal de ambos, serd realizada nova eleigdo, no periodo de 15 (quinze) dias, n
forma do capitulo V, do presente Estatuto Social.

. Art. 23. Somente poderdio ser membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, Prefeitos (as) de Municipios em dia com as obrigagdes estatutdrias.

Art. 24. A Diretoria Executiva exercera suas fungdes com o apoio do é
Departamento Executivo, podendo reunir-se sempre que convocada, para discutir, avali ®
propor e homologar as decisdes e agdes do Presidente da entidade.

Art. 25. Ao Presidente da Associagdo, dentre outras atribuigdes, compete:

I — representar legal ¢ administrativamente a Associagdo, ficando autorizado a
constituir procuradores ou representantes com o fim especifico de defesa dos interesses dos
municipios associados e da Associagdo;

II — administrar ¢ zelar pelo cumprimento das disposigdes do presente Estatuto
Social;

III — encaminhar aos 6rgdos competentes as reivindicagdes, estudos, projetos e
proposi¢des da Associag¢do e dos municipios associados;

©
| \§j
IV - firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou
privadas, inclusive com a Itaipu Binacional, Parque Tecnolégico Itaipu, o Tribunal de Contas e
os municipios associados e todos os 6rgdos, institui¢des e entidades referidas no artigo 4°. deste
Estatuto, para execucdo de agdes, projetos e servigos, voltada ao atendimento de necessidades

publicas, desenvolvimento, defesa e promogdo dos direitos ¢ interesses dos municipios filiados; %

V — contratar, demitir, transferir € remunerar os funciondrios da Associa¢io;

VI - solicitar aos municipios ou outros 6rgdos, para que estes coloquem a
disposi¢do da Associagdo, servidores e técnicos, para executar projetos, programas ¢ agdes de
interesse regional;

VII - contratar consultorias e empresas de prestagdo de servigos em todas as a
areas de interesse da entidade e seus associados; d} _Z’ e o

{

-z
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VIII - estabelecer normas internas através de resolugdes, sobre atribui¢des

funcionais, remuneragfio, vantagens adicionais de salario e outras voltadas ao funcionamento
da Associagio;

IX - movimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos, com a
participagdo conjunta do Departamento Executivo;

X -~ administrar o patrimonio da Associagdo, visando a sua formagdo e
manutengdo, podendo ceder mediante aprovagdo em assembleia com quérum de 2/3 de seus
associados;

X1 - convocar a Assembleia Geral nos termos do artigo 14, paragrafos 1° e 2°
deste Estatuto; P

XII — receber as proposigdes dos municipios associados, encaminhando-as a
Assembleia Geral ou aos orgdos competentes, quando julgadas de interesse dos municipios,
Associagdo ou da comunidade regional; . -

XIII - executar e divulgar as deliberagdes da Assembleia Geral;

XIV -~ submeter & aprecia¢do da Assembleia Geral, 0 Regulamento Interno que
estabelece normas de funcionamento operacional da entidade;

XV — submeter @ Assembleia Geral de elei¢do da nova Diretoria, o Or¢amento
Anual e o Plano de Diretrizes ¢ Metas da Associagdo;

XVI - submeter para apreciagdo, na primeira Assembleia Geral do ano, o
Relatério de Execugdio Fisico-Financeira Anual da Associagdo, referente ao exercicio anterior,
acompanhado do parecer prévio do Conselho Fiscal;
o
XVII - colocar a disposi¢gdo do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e da
Assembleia Geral, quando solicitado, toda a documentagdo fisico-financeira, projetos,
programas e relatorios da Associagdo;

XVII - prestar contas de acordos e convénios assinados com 6rgdos Estaduais
e Federais, ou entidades publicas e privadas.

Secdo I
Do Conselho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
membros suplentes, eleitos de acordo com o estabelecido no Capitulo V, do presente Estatuto

Social.
Art. 27. Sdo atribuigdes do Conselho Fiscal:
I - eleger o Presidente entre seus membros;%
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II - reunir-se ao final de cada mandato, para analisar e emitir parecer, sobre os
Relatérios Financeiros e aplicagdes dos recursos, bem como sobre as contas anuais, em forma
de resolugdo, submetendo-os a homologagdo da Assembleia Geral.

Secio IV
Do Departamento Executivo ¢ Departamentos Técnicos (%

Art. 28. O cargo de Diretor Geral ¢ de confianga da Diretoria Executiva, cujos
requisitos indispensaveis para o preenchimento de tdo relevante fung¢éo, encontram-se entre os
de elevada capacidade técnica, idoneidade e responsabilidade, ndo podendo recair em pessoas
com vinculo politico-partidario. p

§ 1° Dentre as atribui¢des do Diretor Geral, compreende-se:

I — encaminhar a convocagdo da Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordindria,
divulgando as reunides e deliberagdes;

II - representar oficialmente a Associac¢@o, sempre que delegado;

IIT — apresentar a prestagdo de contas da Associagdo com participagdo da
Diretoria Executiva;

IV — executar as deliberagbes da Assembleia Geral e as determinagdes

Diretoria Executiva;
V — gerir, planejar ¢ coordenar os servigos administrativos, financeiros e
patrimoniais da Associagdo;
VI — desempenhar as atividades de relagdes puiblicas, promovendo o inter-
relacionamento e o intercimbio técnico e administrativo com orgdos publicos, privados,
@  privados e congéneres;

VII - promover a arrecadagio e movimentag¢do de recursos financeiros, adquirir
bens moveis e efetuar pagamentos, todos em conjunto com o Presidente da Associagdo;

VIII - solicitar ao Presidente a contratag@o de técnicos e propor sejam postas, a
disposig¢io da Associagdo, servidores dos municipios associados e de outros 6rgdos publicos;

IX — submeter & Diretoria Executiva da Associagdo o Orgamento Anual, o Plano
de Diretrizes e Metas do exercicio e o Relatério de Execugdo Fisico Financeiro do exercicio
anterior; @

X — supervisionar e gerenciar a elaboragéo de projetos estudos e proposigﬁes da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, de interesse da regido e da AMOP;
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XI - gerenciar e supervisionar o intercdmbio técnico administratiVo entre 0s
municipios associados, com a realizagio de estudos, cursos e treinamentos;

XII - promover o levantamento e o armazenamento da base geral de dados
municipios associados;

XIII - propor & Diretoria Executiva a estrutura organizacional ¢ funcional da

Associagdo;

X1V — coordenar programas especiais de cunho regional;

XV — emitir resolugdes para a organizagdo ¢ o funcionamento interno da
Associagdo; 7.

XV1 - coordenar as reunides de servigos dos funcionarios da Associacgio;

XVII - despachar com o Presidente os expedientes dirigidos & Associagdo;

XVIII - coordenar, controlar e avaliar o desempenho dos departamentos
técnicos., |

Art. 29. Os Departamentos Técnicos sd3o os Orglos responsaveis
acompanhamento, coordenagio, supervisio, pesquisas e execugdes das atividades solic

a) Procuradoria Juridica;

b) Departamento Contabil/Tributario;

a) Departamento Pedagégico/Educagio;

b) Departamento de Projeto e Planejamento;

¢) Departamento de Imprensa;

d) Departamento de Cultura e Eventos;

e) Departamento de Saude;

f) Departamento de Turismo;

g) Departamento de Esporte;

h) Departamento de Informatica;

i) Departamento de Agricultura.
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J) Departamento de Meio Ambiente ‘_){
k) Departamento Agréario

1) Departamento de Industria e Comércio

m) Departamento de Assisténcia Social

Art. 30. Aos Departamentos Técnicos compete:

I — promover e coordenar o intercdmbio técnico entre os municipios associados,
com a realizac¢do de estudos, cursos e treinamentos; F

II — propor a Diretoria Geral a contratacdo de consultoria, auditoria, informatice
. treinamentos e outros, decorrente de necessidades internas da AMOP ou dos municipio
associados, para atendimento as propostas e planos de trabalhos elaborados em conjunto com

os demais setores;

III — propor a Diretoria Geral a contratagdo de técnicos ou cessdo de servidores %
municipais para assessoria junto a AMOP; &

IV — elaborar o Plano de Diretrizes e Metas ¢ o Relatério Fisico—FinW
Anual, submetendo-os a Diretoria Geral; \

V — desenvolver agdes integradas junto aos orgdos de controle interno qu
proporcionem aos dirigentes ¢ técnicos municipais 0s meios necessérios para dar seguranga nos
atos praticados no gerenciamento da administra¢do puablica, salvaguardando as agdes junto aos
orgdos de controle externo;

VI - propor a promogdo de reunides com os servidores municipais, promovendo
. o intercambio entre os municipios e, sempre que as circunstincias permitirem, fomentar a
padronizagdo de atividades, projetos e programas de interesse comum;
VII — acompanhar o desenvolvimento do programa anual de trabalho;
VIII — assessorar a Diretoria Geral e a Diretoria Executiva da Associagdo
sempre que solicitados;
IX — submeter o programa de trabalho a apreciagédo da Secretaria Executiva; ;
X - propor a Diretoria Geral estudos, projetos e alteragdes de procedimentos, 3:“

que visem a melhoria dos servigos do Departamento, demais Setores ¢ dos municipios
associados;

XI - determinar o assessoramento dos municipios associados; //

/

(

XII - fornecer documentos solicitados pelas outras assessorias; —.__*

.

Rua Pernambuco, 1936 - Fone (45) 3326-8544 - e-mail: amop@amop.org.br - CEP 85.810-021 - Cascavel - Parand

Anahy - Assis Chateaubriand - Boa Vista da Aparecida - Braganey - Brasilindia do Sul - Cafelindia - Campo Bonito - Cantagalo - Capitio lednidas Marques
Cascavel - Catanduvas - Céu Azul - Corbélia - Diamante D'Oeste - Diamante do Sul - Entre Rios do Oeste - Formosa do Oeste - Foz do lguacu - Francisco Alves - Guaita
Guaraniacu - Ibema - Iguatu - Jracema do Oesle - Naipalandia - Jesuitas - Lindoeste - Marechal C. Rondon - Maripd - Mateldndia - Medianeira - Mercedes - Missal - Nova Aurora - Nova Santa Rosa
Ouro Verde do Qeste - Palotina - Pato Bragado - Quatro Pontes - Ramilindia - Santa Helena - Santa licia - Santa Tereza do Oeste - Santa Terezinha de Itaipu
Sao José das Palmeiras - Sao Miguel do lguagy - Sio Pedro do Iguacu - Serrandpolis do Iguagu - Terra Roxa - Toledo - Trés Barras do PR - Tupdssi - Ubiratd - Vera Cruz do Oeste



14

DOS MUNICIPIOS DO

ASSOCIAGAO
OESTE DO PARANA
XIII - apresentar relatérios mensais a Diretoria Executiva da A\M;t,g

XIV - elaborar matéria mensal para a publica¢do no boletim informativo da

AMOP;

XV - repassar para a recepgdo as datas de reunides e/ou qualquer outro evento
que vierem a ser realizado pelos departamentos;

XVI - prestar assisténcia a todos os municipios de forma igualitaria.

Subsecio I '
Da Procuradoria Juridica

Art. 31. A Procuradoria Juridica compete:

1 — assistir e representar judicialmente a Associagdo;

IT - propor agdes judiciais em nome de todos os municipios quanto tratar-se d
interesse coletivo;

II1 — manter arquivo atualizado dos servigos executados para os municipios;

IV — manter informados os técnicos da Associagfio e 0s municipios associadg_/
no que se refere as alteragdes na legislagdo de interesse comum;

V - participar diretamente nos projetos oriundos dos demais Setores, no tocante
aos aspectos de ordem legal;

VI - propor aos municipios estudos, projetos e alteragdes de procedimentos, que
visem & melhoria dos servigos dos Setores dos municipios associados;

VII — elaborar programas de trabalho e controle de atividades, que possibilite a
andlise, avaliagdio e tomada de decisdo na melhoria da qualidade dos servigos prestados aos
municipios associados;

VIII - realizar reunides com Assessores Juridicos dos municipios associados;

IX - realizar e coordenar cursos, semindrios, palestras e outros eventos que
poderdio ajudar no aperfeicoamento dos servidores pablicos no que for de sua competéncia;

X — analisar contratos, convénios e acordos expedidos e firmados pela AMOP,
quando solicitados pela Departamento Executivo e Diretoria Executiva;

XI - auxiliar os demais departamentos quando solicitado, para realiza¢do dos
trabalhos que exigem cunho juridico.

N
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XII - promover a defesa dos Associados Beneméritos em processos judiciais ou
administrativos que tenham como origem atos praticados em favor da administragiio publica
municipal, devendo ser indicado pelo menos um advogado para cada Benemérito, a critério do
Procurador Juridico ou da Diretoria Executiva, com prévia aprovagéo do Presidente.

XIII - renunciar ao patrocinio de demandas que se mostrarem contrarias aos
interesses puablicos ¢ aos ditames do Estatuto, notadamente com relagio a defesa dos
associados em casos que importem ou figurem comprovado o mau uso da administragio Y
publica, nos termos do art.73 do Estatuto da AMOP, consultada a Diretoria Executiva. ’\\J

X1V - concluir os pareceres e consultivos sob sua apreciagdio no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, podendo referido prazo ser expressamente prorrogado em razio de
acumulo de servigo ou da dependéncia de consultas a outros 6rgdos.

. Subsecio I
Do Departamento Contabil/Tributario

Art. 32. Ao Departamento Contabil compete:

I - acompanhar os registros dos atos e fatos contabeis/tributarios de acordo co
a legislagdio pertinente;

II - direcionar a geréncia dos recursos financeiros para que ndo sofra perda de
poder aquisitivo;

III - orientar os municipios associados nos aspectos contabeis/tributéarios e
prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado;

IV - apresentar balancetes demonstrando a situagdo da entidade & sua Diretoria
Executiva e ao Conselho Fiscal;

o
. V — acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros recebidos pela entidade
através de convénios firmados;

VI - elaborar DIRF e RAIS anualmente, ¢ a Declaragido do Imposto de Renda
da entidade;

VII - avaliar a capacidade para assun¢do de novas metas a serem desenvolvidas \
pela entidade;

VIII - prestar contas ao Tribunal de Contas competente quando a entidade
receber recursos de quaisquer esferas do Governo, proveniente de convénios ou instrumentos
congéneres;

IX ~ manter arquivado, na entidade, todos os livros de registro obrigatorio.

Subsegio 11 db
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Do Departamento Pedagégico/Educagio
Art. 33. O Departamento Pedagogico/Educagdo tem por finalidade:

I — promover agdes, executar servigos, projetos ¢ programas voltados ao
desenvolvimento da educagio juntamente com os (a) secretarios (a) municipais de educagao,
incluindo-se a realizagiio de eventos de formagdo e capacitagdo dos professores do ensino
fundamental ¢ médio dos municipio associados;

II - promover estudos e pesquisas no dominio da educaglio para buscar '
inovagdes metodologicas ¢ fundamentagdo tedrica que déem “dncora” na educagdo de cada 7
municipios; R e

III - apoiar os(as) secretarios(as) municipais de educagdio, em eventos
promovidos por eles(as), com sugestdes de nomes de docentes, palestrantes e assessorias;

IV — desenvolver recursos humanos na drea de educagfio através de c
semindrios, estudos e pesquisas com o objetivo de elevar cada vez mais o nivel profissional do
quadros dos administradores, professores e do pessoal de suporte na educagéo;

V — divulgar as agdes pedagbgicas que sdo desenvolvidas na regido ¢ eventps,
tanto regionais, como nacional para que, na medida do possivel haja participagdo.

Art. 34. O Departamento Pedagogico/Educagéio serd constituido por
educadores, especialistas na agdo didatico-pedagdgica, com comprovada experiéncia
educacional, contratados pela AMOP.

Art. 35. O Departamento Pedagégico/Educagdo ¢ o o6rgdo da AMOP
responsavel pela coordenagdo, intercdmbio, execugdo de agdes e servigos de apoio 3as
atividades educacionais junto as secretdrias municipais de educagio desta Associagdo.

Art. 36. Compete ao Departamento Pedagégico/Educagio:

I — adequar seu trabalho a filosofia educacional assumida pela AMOP, apos

discussdo com as secretarias;
II - solicitar a Diretoria Geral, os recursos humanos e materiais necessarios para
o bom andamento dos trabalhos; %

III — propor planos de trabalho e promover a execugiio dos que forem
aprovados;

IV - apresentar, mensalmente, a Diretoria Geral, relatérios das agdes
desenvolvidas, juntamente com os gastos executados;

%
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V — contatar constantemente com as secretarias municipais, principalmente com

os secretarios que fazem parte da comissdo, que dara suporte as agdes e decidird com a equipe
do departamento, as atividades a serem desenvolvidas;

VI - cada assessor devera apresentar seu plano de trabalho mensal, assim como
o relatério do més anterior;

VII — assessorar as equipes na area pedagégica das secretarias municipais, na N
claboracdo de propostas educacionais e atualizagdo de curriculos além do aprimoramento de (\J
servidores da educagdo;

VIII — estimular a integragdo de novas exigéncias educacionais, o continuo
aperfeigoamento dos professores e busca permanente de agdes que visem melhoria da :
qualidade de ensino; ‘.‘\\’Q

. IX - acompanhar e avaliar as experiéncias educacionais dos professores,
sugerindo e implementando, quando necesséario;

X — preparar e dirigir reunides de carater pedagogico;

) Vi
XI - convidar equipes para propor grupos de estudos, na drea especifica d g
atuagdo do assessor, com a finalidade de contribuir com a proposta pedagogica assumida
este departamento;

XII - tomar as providéncias necessarias as solicitagdes das institui¢ies e
secretarias;

XIII — assumir os cursos solicitados, quando de sua competéncia e/ou contatar
com especialistas que possam contribuir no desenvolvimento do departamento;

XIV - preparar material de qualquer evento com antecedéncia; \s\%\
= " . . NI )
XV - solicitar a secretaria de educagcdo no qual vai prestar servigo quais '

(A

5

materiais deverdo ser providenciados para a realiza¢do do mesmo, com antecedéncia minima
de trés dias;

XVI - envolver-se de igual forma em todos os eventos promovidos pelo
departamento;

XVII - estar atualizado em documentos (leis, diretrizes e pareceres) que tratam ¢ o
da educagiio em geral; | Qi\

XVIII — manter arquivos de suas pastas em ordem;
XIX - produzir textos, atividades, sinteses para divulgagdo as secretarias
associadas; S
‘ .// - 2 2L
JB (GRS
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XX — programar, coordenar e estruturar cursos, debates, semindrios, congressos
¢ palestras a serem realizadas;

XXI - promover, realizar e participar de semindrios, CONgressos, cursos,
palestras e/ou, como forma de atualizagdo e qualificac@o dos gestores e servidores da educagdo
dos Municipios associados, desde que programado com antecedéncia, que haja recurso
disponivel ¢ ndo interfira nas atividades programadas.

Subsecio IV $
Do Departamento de Projetos ¢ Planejamento ¢

Art. 37. Ao Departamento de Projetos e Planejamento compete:

I - elaborar e coordenar os projetos de obras publicas municipais (infraestrutu
urbana/municipal e equipamentos publicos);

II - elaborar projetos arquitetonico, paisagistico e urbanistico, de obras publicas
dos municipios associados; 3

III - emitir pareceres, laudos, pericias ¢ comunicados técnicos sobre assunt 3
pertinentes as suas atribui¢des, analisar, montar e aprovar projetos de obras publicas confgrme . &‘Q
programas de Governo;

IV — promover e prestar assessoramento técnico nas areas de engenharia ¢
arquitetura;

. . &
V — promover, organizar e coordenar projetos de controle, conservagdo e
aperfeigoamento das obras publicas;
VI - propor aos Secretarios de Planejamento dos municipios estudos, projetos e
alteragdes de procedimentos, que visem & melhoria dos servigos do Setor, demais Setores e dos
municipios associados;

VII - elaborar Programas de Trabalho e controle de atividades, que possibilite a
andlise, avaliagdo e tomada de decisdo na melhoria da qualidade dos servigos prestados ao
municipios associados;

VIII - propor na programagdo de trabalho, a realizagio de cursos e _
treinamentos de capacitagdo de interesse dos municipios na drea de atuagio, na qualidade d
servigos da AMOP e dos municipios associados;

IX - fazer levantamento dos dados de infraestrutura urbana e rural da regido de -
abrangéncia da AMOP.
X — gerir ¢ controlar agdes, programas e servigos abrangidos por programas,
convénios ou projetos executados em parceria com a AMOP;
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Subseg¢io V
Do Departamento de Imprensa

Art. 38. Compete ao Departamento de Imprensa:

I — elaborar, planejar, difundir, coordenar, analisar e coletar os resultados da
politica de comunicagio social e institucional da entidade; ’%

II — servir como elo entre 0os meios de comunicagdo social e os agentes politicos
que representam a Associagdo;

IIT - acompanhar e proporcionar condi¢des de trabalho para jornalistas q
fazem cobertura das atividades desenvolvidas pela AMOP;

. IV ~ produzir press-releases, sugestdes de pauta, mailings, boletins
informativos, press-letters e clippings, bem como material institucional, como fotografias,
banners, folders, cartazes e outras formas de comunicagdo audiovisual de interesse da entidade;

V — atualizar dados disponiveis no site eletronico da entidade;

VI - sempre que possivel, atualizar o Calendario Regional de Eventos;

VII - promover a integragdo/aproximacdo entre agentes publi
representantes de 6rgdos de comunicacdo social, na forma do fomento ao convivio harmoni
entre as partes;

VIII - mandar as matérias para os jornais de circulag@o regional;

IX — solicitar, elaborar, coordenar as publicagdes do boletim informativo da
AMOP, mensalmente, tendo este que ser publicado pontualmente.

’ X — executar tarefas solicitadas pelos demais departamentos ¢ Diretoria Geral e
Diretoria desta Associagdo.

Subsegiio VI
Do Departamento de Cultura e Eventos
(o
Art. 39. Compete a0 Departamento de Cultura e Eventos: {\ \_;/

I — elaborar, planejar, difundir, coordenar, analisar e coletar, dentro das
condi¢gdes orgamentarias proprias, as formas de expressdo cultural existente nos municipios
associados, provindas da migra¢do e da imigragdo, mistura de ragas e etnias para a formagdo da
Regido Oeste do Parana;

II - servir como elo entre os meios de comunicagdo social, os agentes politicos,
a iniciativa privada e a populagio da Regido Oeste do Parana, na valorizagio das expressdes
culturais decorrentes do processo de formagdo dos municipios associados; 03

/)
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111 — acompanhar ¢ proporcionar, dentro das condigdes orgamentarias proprias,
a realizagdo de eventos que proporcionem a valorizagdo profissional dos jornalistas que fazem
cobertura das atividades desenvolvidas pela AMOP, bem como dos municipios associados;

IV — fomentar, dentro das condi¢gdes orcamentérias proprias, a realiza¢do e
eventos populares a fim de exaltar os talentos artisticos da Regido Oeste do Parana, e trabalhar
na busca de novas formas de expressdo artistica e cultural existentes nos municipios
associados;

V — promover a aproximagdo ¢ a integragdo entre agentes publicos e os -
municipes de todos os municipios associados, na forma do fomento ao convivio harmonioso :
entre todos;

VI - executar tarefas solicitadas pelos demais departamentos e Diretoria Ge
desta Associacdo.

Subsec¢ao VII
Do Departamento de Saiade

Art. 40. Ao Departamento de Saide compete definir politicas ¢ diretrizes de
saude, atuar na formulagdo de estratégias de saude e no controle da execugdo politica de saéde;

propor normas e consolidar procedimentos, analisar e acompanhar os planos de trabalhos é),
estabelecidos pelas unidades descentralizadas, no ambito dos Municipios de abrangéncia da e
AMOP, inclusive, nos aspectos econdmicos e financeiros, em acordo com as diretrizes e N
normas do Sistema Unico de Satde - SUS. \/ /

I — promogdo de politicas publicas de desenvolvimento de saide no ambito
regional, inserindo-as na gestdo pela qualidade em saude, com énfase para a qualificagdo e
valorizagdo do servidor, a saide da mulher, da crian¢a ¢ do idoso, por meio de uma rede
hierarquizada de servigos na Regido Oeste;

II — plancjamento, orientagdo de politica equitativa de acesso a medicamento
nas Farmécias Populares;

III — execugdo da Politica Estadual de Saude, de 'acordo com as deliberagdes do
Conselho Estadual de Satde, os objetivos e normas do Sistema Unico de Satide ou sucedaneo;

IV — execugiio de agdes integradas de atengdio a saide individual e coletiva, de —_
vigilancia em saide e de controle das grandes endemias;

V — planejamento, orientagdo normativa, coordenagdo ¢ controle da execugdo da
Politica Estadual de Saide pelos 6rgdos e instituigdes piblicas e privadas integrantes, no
ambito regional, do Sistema Unico de Saide;

V1 - acompanhamento ¢ avaliac@o das agdes ¢ servigos de saude desenvolvidos
nas unidades integrantes da rede assistencial, baseado em parimetros e indicadores de saide
adequados as realidades IocaiJDc consondncia com a legislagdo especifica e normas
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complementares estabelecidas, refletindo inclusive as prioridades assistenciais com
perspectivas de mudanga do modelo de atengdo a satde;

VII — integragdo com o planejamento, coordenagdo e andlise das atividades de
execugdo orgamentaria, financeira ¢ contdbil dos Consdrcios Municipais de forma articulada
com os demais 6rgdos integrantes do Sistema Municipal ¢ Regional de Saide;

VIII - acompanhar e avaliar as agdes e servigos do Sistema Unico de Saide na /%
Regido Oeste;

IX — implementar a participagdio dos Municipios nos Consdrcios >
Intermunicipais ¢ sua efetiva atuagiio na Regido Oeste; -

X —avaliar a efetividade, em termos de impacto ¢ beneficios sociais, das acbes( s
. servigos do Sistema Unico de Saide, dos Consércios Municipais e demais organism
pertinentes;

XI - participar ativamente enquanto Entidade Representativa dos Municipio
Oestinos em todos os eventos que ensejem melhorias no sistema de saiide como um todo.

Subsecdo VIII
Do Departamento de Turismo

Art. 41. Compete ao Departamento de Turismo:

AN
I — incentivar ¢ promover o Turismo nos Municipios de abrangéncia da AMOP;

IT — estudar ¢ propor a4 Entidade medidas de difusdo e amparo ao turismo nos
Municipios de abrangéncia da AMOP, em colaboragdo com os orgdos ¢ entidades oficiais
especializados; <

. III - promover junto a&s entidades de classe, campanhas no sentido de
incrementar o Turismo nos municipios;

IV — formular, juntamente com as Prefeituras, o Plano Municipal de Turismo;
V - manter intercimbio e realizar parcerias com as diversas entidades de
Turismo nos municipios ou fora dele, oficiais ou privadas, otimizando o desenvolvimento no

turismo regional;

VI - propor formas de captag¢@io de recursos para o desenvolvimento do turismo

e emitir parecer relativo a financiamento de iniciativas, planos, programas e projetos que visem *
o desenvolvimento da indistria turistica;
g
VII — deliberar sobre os assuntos que lhe forem submetidos; \'L\)'\/

/]

by

\\_/
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VI — sugerir, discutir e formular propostas para o planejamento e execugdo
das Politicas Municipais de Turismo;

IX - acompanhar as agdes e angariar subsidios para eventuais ajustes,
assegurando a transparéncia do processo de execugdo da Politica Municipal de Turismo por
meio de projetos, os encaminhado as esferas do governo competente;

-

X — apoiar o Ministério do Turismo na consolidagdo e continuidade da Politica
Nacional de Turismo; .

XII - sugerir o aprimoramento de procedimentos relativos & execugdo
Politica Nacional de Turismo, visando a ética e a sustentabilidade da atividade turistica.

Subsecio IX
Departamento de Esporte

Art. 42. Compete ao Departamento de Esportes: —_

I — formular as diretrizes e coordenar as atividades desportivas de copperagdo <=
dentre os Municipios da drea de abrangéncia da AMOP; /

I — promover, programar e incentivar os esportes ¢ a educagio fisica;

IIl ~ estimular as agremiagdes desportivas, auxiliando-as técnica e
materialmente no limite de suas atribuigdes;

IV - promover o intercambio de competigdes desportivas municipais,
estudantis, classistas e comunitérias, dentre outras;

V — estabelecer planos, programas e projetos destinados ao desenvolvimento do
desporto nos Municipios da drea de abrangéncia da AMOP.

Subsecio X
Departamento de Informaitica

Art. 43. Compete ao Departamento de Informatica:
I - planejar, coordenar e executar as atividades de informética da AMOP;

IT — manter e atualizar os programas e registros de informética destinados a
atender aos projetos ¢ programas da Entidade;

I1I — supervisionar e fiscalizar a utilizagdo das maquinas ¢ sistemas ligados a
sede da AMOP;
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IV - promover ou encaminhar para manuten¢do e reparo os
sistemas necessarios ao andamento do trabalho;

V - munir os usudrios de informdtica das informagdes pertinentes ao bom uso
dos equipamentos e sistemas sob sua responsabilidade;

VI — zelar pelo funcionamento da rede e seus acessorios, informando a %
Secretaria Executiva qualquer risco ou dano detectado nos sistemas;

VII - solicitar, sempre que julgar necessério, disponibilidade de atualizagdo dos .
sistemas e equipamentos, propondo os investimentos ¢ melhorias necessarias;

VIII - atender solicitagdes internas e externas dos Municipios da drea dé
abrangéncia da AMOP, mediante ficha de solicitagdo de atendimento, para atendimento técnic
. em informatica;

IX — atualizar anualmente o levantamento de equipamentos e sistemas ligados (<
as redes da AMOP

X — atualizar diariamente o “portal” da AMOP;

XI — promover a interagdo entre os sifes de outras entidades vinc
interesses da AMOP;

Subsegiio XI
Departamento de Agricultura \
Art. 44. Compete ao Departamento de Agricultura:
I - promover a integragdo e a interlocugdo entre as Secretarias Municipais de
. Agricultura ou equivalentes dos municipios que compdem a drea de abrangéncia da AMOP;

Il — estabelecer normas uniformes e harmdnicas de operacxonalxzacﬂo de um
mesmo e complexo assunto que venha a afetar os setores rurais e agrarios em dmbito regional;

III - propiciar e intermediar a cooperagiio técnica ¢ a troca de experiéncias e
informagdes entre seus integrantes, o setor privado, 6rgdos e entidades publicas, nacionais e

internacionais R
IV - propor ao Governo, em todas as suas instincias, solu¢des sobre questdes
pertinentes ao ambito de suas agdes; @
5.1

V — ampliar a articulagdo politica institucional com o Ministério de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, Ministério do Desenvolvimento Agririo, Secretaria de Estado da
Agricultura e Abastecimento, além de outros 6rgdos afins, visando aperfeigoar a efetwag:ao de
agdes relativas aos setores rural e agrério da regido da AMOP; 777 0\ s

£

(
r

\ \/‘v
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VI — discutir outros temas de interesse comum;

VII - implantar o Conselho Regional de Desenvolvimento Rural, que sera
implementado mediante audiéncia piblica para aprovagdo do Regimento Interno, constituindo-
se, dentre outros, pelos Secretdrios Municipais de Agricultura ou equivalentes dos municipios
que compdem a drea de abrangéncia da AMOP, além de membros de 6rglios congéneres e afins
como EMATER, SEAB, Sociedade Rural, Sindicato dos Empregados, bem como as demais
entidades que demonstrarem interesse ¢ possuam afinidade com a matéria, implementando
politicas publicas regionais para desenvolvimento ¢ fortalecimento da agricultura e do
agronegocio;

Subsecio XII
Do Departamento de Meio Ambiente

Art. 45. Ao Departamento de Meio Ambiente compete:

I — promover a integragdo e a interlocu¢do entre as Secretarias Municipais de
Meio Ambiente ou equivalentes dos municipios que compdem a drea de abrangéncia da
AMOP; ;

g:
I1- planejar, elaborar e viabilizar a implantagdo de politicas ambientajs no S )
Municipio;

I11- elaborar, coordenar ¢ acompanhar a implantagiio de programas e projetos

relacionados ao meio ambiente;

IV- viabilizar recursos para a execugdo de servigos, projetos, pesquisas e eventos
ambientais;

V — estabelecer normas uniformes e harménicas de operacionalizagdo de um
mesmo e complexo assunto que venha a afetar o setor do Meio Ambiente em dmbito regional;

VI - propiciar e intermediar a cooperagdo técnica ¢ a troca de experiéncias e
informagdes entre seus integrantes, o setor privado, orgdos ¢ entidades publicas, nacionais e

internacionais;
VII - propor ao Governo, em todas as suas instancias, solugdes sobre questdes
pertinentes ao ambito de suas agdes;

VIII — ampliar a articulagdo politica institucional com o Ministério de Meio
Ambiente, além de outros drgfios afins, visando aperfeigoar a efetivagdo de agdes relativas aos
setores do Meio Ambiente da regido da AMOP; \ .

IX- apoiar e auxiliar as agdes dos Conselhos Municipais de Meio Ambiente;

6-3 Subsecao XIII
Do Departamento Agririo
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Art. 46. Ao Departamento Agrario compete:

I - priorizar politicas para pequenos produtores ¢ para produgfio familiar dos
municipios de abrangéncia da AMOP;

I1-promover a agricultura sustentével na regido Oeste; %
Il-incentivar a diversificagdo econdmica;

IV-incentivar o associativismo e cooperativismo;
V-implantar politicas de geracdo de trabalho e renda;

VI-promover o fortalecimento da agricultura familiar;

VIl-priorizar, implementar e qualificar a infraestrutura basica de saneamentd,
circulagdo ¢ escoamento da produgdo.

VIII- apoiar ¢ auxiliar as agdes dos Conselhos Municipais Agrérios;

Subsegio XIV
Do Departamento de Indistria e Comércio

Art. 47. Ao Departamento de Industria e Comércio compete:

I- promover a politica de desenvolvimento socioecondmico dos
municipios, incentivando o empreendedorismo, a geragdo de emprego, renda e a capacitagio
profissional, visando elevar os niveis de qualidade de vida da populagdo da regido Oeste do
Parana.

II-  auxiliar na formulagdo da politica de desenvolvimento comercial dos
. Municipios no &mbito municipal e regional;

III- implementar programas de divulgacdo de oportunidades internas e
externas, a fim de aumentar o desenvolvimento comercial e de servigos regional;

IV- promover a implantagio de cursos em conjunto com O6rgdos
profissionalizantes instalados nos Municipios ou regido, visando a preparag¢do de mao-de-obra
especializada que atendam a todas as atividades comerciais da regido oeste do Estado;

V- implementar programas que visem organizar, orientar, supervisionar,
controlar ¢ coordenar as atividades relativas a promogdo comercial e de servigos dos
Municipios demonstrando seu potencial e incentivos;

VI-  promover agdes integradas com érgdos afins, objetivando a captagdo de
recursos financeiros para o desenvolvimento de programas e projetos de fomento de atividades

econdmicas; d3 ( W(/
S S
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VI- incube a este departamento, as legislagdes de tecnologias e inovagéo, tudo o

que envolve o desenvolvimento local e o desenvolvimento regional, voltado para a pequena
empresa.

Subsegdo XV
Do Departamento de Assisténcia Social

Art. 48. Ao Departamento de Assisténcia Social compete:

I - planejar ¢ executar as politicas de assisténcia social nos Municipios de
abrangéncia da AMOP;

II - realizar o planejamento operacional e o desenvolvimento de agdes na é4rea
de assisténcia social dos Associados;

I11 - prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢do social basi
c/ou especial para as familias, individuos e grupos que deles necessitem;

IV - assegurar que as agdes no ambito da assisténcia social tenham centrali
na familia e que garantam a convivéncia familiar e com

V - plancjar ¢ organizar servigos de amparo e prote¢dio a infincia e adoles
idosos, a pessoa portadora de necessidades especiais, familias, grupos e individuos em ri /
vulnerabilidade social dos municipios;

VII - prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de "\
potencialidades do individuo, ¢ o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

VIII - promover cursos, semindrios, campanhas, pesquisas, foruns e
conferéncias na area de assisténcia social;

IX - desenvolver programas e politicas publicas de atendimento ao idoso,

mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e n
governamentais;

X - desenvolver diretamente e/ou parceria com o governo federal, os programas
de atendimento e protegdo a crianga e ao adolescente, visando erradicar o trabalho infantil;

XI- promover em conjunto com os conselhos as Conferéncias Municipais;
XTI- intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdio técnica e/ou
financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e érgdos da

administragdo direta e indireta da Unidio, Estados e outros Municipios;

XIII - desenvolver agdes integradas com Secretarias do Estado;

R
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TITULO IV
DO PESSOAL, DAS RECEITAS, DO PATRIMONIO, DA DISSOLUCAO DA
ASSOCIACAO E DAS ELEICOES
CAPITULO1
DO PESSOAL
Art. 49. Os funcionarios da AMOP serdo contratados pelo regime celetista, r%
inclusive os ocupantes do cargo de Diretor Geral e Técnicos de Departamentos, podendo,

quando a situag¢do permitir, serem contratados estagiarios e/ou prestadores de servigos técnicos,
operacionais de dreas que dependam de especialistas.

Art. 50. Para a contratagdo de funcionarios levar-se-4 em considera
qualifica¢do técnica e o nimero de vagas previstas no quadro da entidade.

. Art. 51. Os funcionarios serdo ressarcidos pelas despesas de viagens realiz
a servigo da entidade e dos municipios associados, podendo a Diretoria Executiva fixar di
por ato proprio.

CAPITULO 11
DAS RECEITAS

Art. 52. Constituem receitas da Associagdo:

I — as contribui¢des dos municipios associados;

II - recursos provenientes de alienagdo de bens;

III - recursos advindos de aplicagdes financeiras e operagdes de crédito;

' IV - recursos designados nos orgamento Estadual ¢ Federal;

V - receitas de prestagdo de servigos pela entidade e outras receitas eventuais;
VI - receitas provenientes de acordos, Termos de Compromisso e convénios
firmados com os municipios, Estado, Unido e outras entidades publicas ou privadas;

§ 1° As contribuigdes dos Municipios associados para a Entidade, prevista no
inciso | deste artigo, poderdo ser de 0,30% (zero virgula trinta por cento) a 0,40% (zero virgula
quarenta por cento) do montante do ICMS (Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servigos) arrecadado pelos Municipios associados; conforme Aprovagdo em Assembleia da
Entidade e/ou defini¢do da Diretoria Executiva; ¥ e .

§ 2° Fica determinado que o limite minimo para o pagamento mensal sera a
importancia de RS 934,32 (novecentos e trinta ¢ quatro reais ¢ trinta e dois centavos) e como
limite maximo, o valor de R$ 9.343,34 (nove mil trezentos e quam'%itrés reais e vinte e

CE
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quatro centavos) por municipio. Valores estes que deverdo ser pagos obrigatoriamente até o 15°
(décimo quinto) dia do més.

§ 3° Os valores supramencionados terdo vigéncia até a data de 31. 01.2020,
posteriormente serdo corrigidos pela variagio anual do INPC - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor ou outro indice que o venha substituir.

§ 4° A Diretoria Executiva fixara anualmente o valor das contribuigdes sociais
devidas pelos associados.

§ 5° Sempre que a entidade receber recursos financeiros, bens, materiais e/ou
equipamentos ou servi¢os, frutos de Termos de Cooperagdo, Parceria, Convénios ¢ ou
ajustes contratuais, havendo qualquer tipo de contrapartida dos municipios, seja financei
operacional ou logistica, a mesma sera rateada exclusivamente entre os beneficiados.

§ 6° Fica autorizado a Diretoria Executiva a efetuar o pagamento d
contribuicdo de outras entidades e associagdes de interesse dos Municipios, que atuarem na
promogdo ¢ defesa das bandeiras do associativismo municipalista, desde que aprovada em
assembleia, nos termos regimentais;

§ 7° A inadimpléncia da atual administragdo municipal ndo exclui a quali ade ™. i
de associado Benemérito daqueles que mantiveram suas contribuigdes em dia durante/ seus
respectivos mandatos, nos termos do § 2° art. 5° deste Estatuto.

Art. 53. Em caso de inadimplemento pelo periodo superior a 03 (trés) meses;
Municipios Associado tera sua filiagdo e respectivos direitos suspensos até a regularizagio do
débito.

§ 1° O débito da gestdo anterior ndo impossibilita a sua regularizagiio pela atual
gestdo, ainda que no tocante a quota de sua responsabilidade, sujeitando-se o Ex-Prefeito ao
disposto no § 2° art. 5° deste Estatuto, pelo que ndo poderéd usufruir da condi¢@io de associado ‘
B tritor

enemérito —

§ 2° A cobranga das inadimpléncias sera efetuada a partir do terceiro més de

atraso, sendo implementadas iniciativas visando a regularizac¢do do débito, assim definidas:

~

I — comunicagio formal da existéncia do débito, outorgando prazo de 15
(quinze) dias para regularizagdo mediante formalizagdo da resposta;

da existéncia do débito, informando dos riscos da inadimpléncia, outorgando prazo de mais 15
(quinze) dias para regularizag¢do do mesmo;

III — apds, sera enviada Notificagdo Extrajudicial, com prazo de 10 (dez) dias,
alertando sobre a possibilidade de ajuizamento da competente agiio de cobranga;

C
IT - esgotado o prazo sem a consequente resposta, serd novamente comunicado %\r‘é
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IV - decorridos os prazos acima mencionados, os valores serdo novamente
atualizados e a Procuradoria Juridica implementara cobranga judicial do débito.

§ 3° Dentre as medidas de regularizagdo do débito serdio outorgados prazos, %
formalizag¢do de termos de parcelamento dentre outras iniciativas que visem & manutengdo da
condi¢do de associado, nos termos do presente Estatuto.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO

Art. 54. O patrimdnio da Associagdo ¢ composto de bens mdveis, imoveis e

direitos, titulos e valores de crédito, recursos financeiros disponiveis em caixa ou em conta d
bancos.

. Art. 55. Os bens moveis e iméveis, para serem alienados, dependerdo
aprovacgdo em Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO

Art. 56. A dissoluglio da AMOP somente podera ser efetivada em Asse
Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, por decisdo de 2/3 (dois terge
dos municipios associados.

Art. 57. Em caso de dissolugdo da Associa¢gdo, ¢ somente neste, o seu
patrimonio revertera em Dbeneficio dos municipios associados, sendo rateados
proporcionalmente ao montante dos recursos entregues pelos mesmos a entidade, atendendo-sé
previamente as indenizagdes, liquidagdes dos passivos existentes e outras exigéncias legais,

trabalhistas e tributarias.
Art. 58. Qualquer municipio associado podera retirar-s¢ da Associ
. mediante a decisdo do Chefe do Executivo Municipal, referendada pela respectiva Camara

Municipal de Verecadores.

Pardgrafo unico. A decisio de afastar-se, no entanto, ndo exime o municipio d
recolher a Associagdo a importdncia devida até a data do ato legislativo que autorizou a
respectiva retirada, constituindo-se a mesma, em titulo executivo extrajudicial.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 59. A cleigdo dos membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal
AMOP sera realizada sempre na segunda quinzena do més de margo de cada ano, observando-
se o disposto no presente capitulo.

6
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Paragrafo Unico: O disposto acima ndo se aplica em ano de inicio de mandado

municipal dos prefeitos (as), ocasiio em que a eleigdo da Diretoria Executiva ¢ Conselho fiscal
da AMOP, seri realizada na segunda quinzena de janeiro.

Art. 60. O registro das chapas far-se-4 na Secretaria da Entidade, mediante
requerimento firmado pelos 09 (nove) candidatos em até 48 (quarenta ¢ oito) horas antes da
eleigdo, podendo haver alteragdes, no dia da elei¢do, em caso de negociagdo para chapa Gnica.

I — A composi¢do das chapas devera conter a indicagdo dos candidatos, dos
municipios que administram e dos cargos que se propdem a disputar;

11 — Cada associado s6 podera assinar um pedido de registro de chapa;

III — A Secretaria analisard a composigdo da chapa apresentada e comunicard
qualquer irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para
a corregdo, sendo consideradas ndo inscritas as chapas que nfo atenderem esta solicitagdo;

IV — As chapas se distinguirdo uma das outras pela numeragédo recebida no
do registro, bem como pela denominag@o que quiserem a ela atribuir.

Art. 61. A mesa eleitoral sera constituida por um Presidente e dois mesanos,
com direito a voto, nomeados pelo Presidente da Associagdo entre os representantes d
associados presentes, os quais rubricarfio as cédulas de votos.

Art. 62. A mesa eleitoral verificard a identidade dos associados que se
apresentarem para o exercicio do voto e receberdo suas assinaturas em folhas especiais
devidamente rubricadas pelos mesdrios.

Art. 63. O servigo de apuragdo dos votos serd feito pela propria mesa cleitoral,
imediatamente apés o encerramento das votagdes.

Pardgrafo dnico. A apuracdo dos votos serd piblica, podendo o Presidente da .
mesa convidar associados para o acompanhamento dos trabalhos.

Art. 64. Terminada a apuragio geral, o Presidente da mesa eleitoral fard
leitura dos resultados sendo proclamada eleita a chapa mais votada.

Parigrafo dnico. Em caso de existéncia de mais de duas chapas ¢ nenhuma
obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos dos presentes, serd realizado, no
mesmo momento, o 2° (segundo) turno com as chapas mais votadas.

Art. 65. E vedado a qualquer associado o direito de voto por mais de 01 (uma)
vez.

Art. 66. Somente terd direito a voto o Prefeito do municipio associado que
estiver em dia com suas obrigagbes perante a AMOP, e, na impossibilidade deste comparecer,
o Vice-Prefeito, o representaré.
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Art. 67. Em caso de empate de votagdio, serd considerada eleita a chapa cujo
candidato a Presidéncia seja o mais idoso.

TITULO V ‘
DAS DISPOSICOES GERAIS b

Art. 68. Os municipios associados serfio considerados aptos, quando cumprirem
pontualmente com as contribuigdes financeiras e obrigagdes estatutarias, ¢ inaptos, quando em
débito com 01 (uma) contribui¢@o mensal ou com os demais deveres de associados.

§ 1° Os municipios considerados inaptos ficardo suspensos do uso dos direit
que o presente Estatuto Social lhes confere;

§ 2° Os representantes de municipios que forem declarados inaptos ¢ qu
ocupam cargos na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal ficam afastados automaticament
. até o levantamento da inaptiddo.

Art. 69. O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o mandato da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 70. Os membros da Diretoria Executiva da entidade, bem como do /
Conselho Fiscal, sejam titulares ou suplentes, perderdo automaticamente o mandato, no
momento em que ndo exercerem em definitivo o cargo de Prefeito do municipio associado.

§ 1° Na hipdtese do disposto neste artigo, assumird a vaga o sucessor imediato,
ficando automaticamente empossado, salvo no término da gestio;

§ 2° Em ocorrendo a vacéincia de todos os cargos da Diretoria Executiva,
assumird a presidéncia da Associagdo o Presidente do Conselho Fiscal.
§ 3° Ressalva-se das hipoteses previstas neste artigo o disposto no § ﬁnicoo\
. Artigo 12 deste Estatuto.

Art. 71. A reforma do Estatuto Social sera realizada em Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, sendo que suas decisdes, para t
validade, serdo tomadas por maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos municipios associados.

Art. 72. Serdo mantidas as Leis especiais dos municipios que reconhecem sua
condigdio de membros da Associagdio, as quais fixam os valores das contribuigdes repassadas a
entidade, de acordo com as deliberagdes em Assembleia Geral, sujeitando-se aos demai
deveres impostos pelo presente Estatuto Social.

Art. 73. E vedado a Associagio envolver-se em assuntos diversos de seus
objetivos e finalidade, especialmente os de natureza politico-partiddria, prestar servigos
técnicos, que ndo sejam de interesse dos Municipios associados ou incompativeis com as

finalidades publicas, dentro das suas areas de atuagio. P -;t?’)
) nee w2
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Art. 74. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo decididos pelo
Presidente da Associagdo, "ad referendum" de Assembleia Geral.

Art. 75. A presente alteragdo estatutiria entrard em vigor a partir de sua
aprovacio em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Sede da AMOP em Cascavel, 05 de julho de 2019.

Aprovado em Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 05 de julho de 2019, na
sede da AMOP,
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CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que em
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n° 36 averbado a margem do Estatuto Social da: ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO
OESTE DO PARANA AMOP sob o n° 2.115 do Livro A-597 de Pessoas Juridicas, ficando
devidamente arquivado neste oficio os documentos exigidos pelos artigos 114 e 119 da
Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.973.
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Ata de n°484 (ata de nimero quadringentésima octogésima quarta) da Assembleia
Geral de Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva da AMOP, Gestao 2022-2023,
realizada aos 31 de margo do corrente ano, as 09h30, na sede da enudad em |

Cascavel — Parang, a qual foi convocada mediante Edital de Convocacgao, datadb aos
14 (quatorze) de margo de 2022. O mestre de ceriménia e assessor de ¥pre sa da

2
/Q
/

e

AMOP, Luciano Barros, saudou aos presentes, convocando em seguida as seguintes
autoridades para compor a mesa de honra: O Presidente da AMO onaldo
Paranhos da Silva; 1° Vice-presidente da AMOP, Elio Marciniak; 2° Vl esidente
da AMOP, Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt; o prefeito de Guaura presidente
do Conselho de Desenvolvimento dos Municipios Lindeiros ao Lago de Itaipu, Heraldo
Trento; o presidente da ACIC, Genésio Pegoraro; vice-presidente da ACIC, Lucas
Ghellere; a primeira Dama de Cascavel e presidente da ADAMOP - Fabiola
. Paranhos. Em seguida, informou e agradeceu os prefeitos e vice-prefeitos presentes:
o prefeito de Anahy, Carlos Antonio Reis; prefeito de Assis Chateaubriand, Valter
Aparecido Souza Correia; prefeito de Boa Vista da Aparecida, Leonir Antunes dos
Santos; prefeito de Cafelandia, Culestino Kiara; prefeito de Capitdao Lednidas
Marques, Maxwell Scapini; prefeito de Catanduvas, Moises Aparecido de Souza; vice
prefeito de Corbélia, Dangelles Decki; vice prefeito de Francisco Alves, Paulo Sérgio
Mendonga Navero Correa; prefeita de Ibema, Viviane Comiran; prefeito Iguatu,
Viademir Antonio Barella; vice prefeito de Jesuitas, Edicarlos Grizotto de Oliveira;
prefeito de Lindoeste, Silvio de Souza; prefeito de Maripa, Rodrigo André Schanoski;
prefeito de Matelandia, Maximino Pietrobon; prefeito de Medianeira, Antonio Franca
Benjamim; prefeito de Mercedes, Laerton Weber; prefeito de Missal, Adilto Luis
Ferrari; prefeito de Nova Aurora, José Aparecido de Paula e Souza; prefeito de Nova
Santa Rosa, Norberto Pinz; prefeito de Ouro Verde do Oeste, Lucian Aluisio Dierings;
prefeito de Palotina, Luiz Ernesto de Giacometti; prefeito de Quatro Pontes, Jo&o
Inacio Laufer;prefeito de Ramilandia, Edson dos Santos; prefeito de Santa Helena,
. Evandro Miguel Grade; prefeito de Santa Lucia, Renato Tonidandel; prefeito de Sao
Pedro do Iguagu, José Aroldo Malvestio; prefeito de Tupassi, Luiz Carlos Beletti;
prefeito de Ubirata, Fabio de Oliveira Dalécio e Prefeito de Vera Cruz do Oeste, Ahmad
Issa. Representantes dos Municipios de Cantagalo; Diamante do Sul; Marechal
Candido Rondon; Sao Miguel do Iguagu. O presidente da AMOP, Leonaldo Paranhos
da Silva, saudou todo presentes, agradeceu preseng¢a de cada um. Agradeceu o
carinho todos e oportunidade que teve em presidir a entidade forma undnime.
Informou que esteve em Curitba na semana e houve especulagdo por parte do
governo acerca de eleicdo da AMOP, o qual informou que forma muito respeitosa nao
iria aceitar nenhuma interferencia, os prefeitos tém maturidade o suficiente para
escolher e definir quem dirige a AMOP. A entidade € muito respeitada e consolidada
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para aceitar que haja interferéncia do governo. Agradeceu a oportunidade por estar
a frente da entidade, destacou que mesmo sendo periodo da pandemia, a AMOP foi
paico de diversas dicussdes e nao se acovardou de estar discutindo uma pauta C/
sanitaria que atingiu todo o mundo. Na sequencia foi apresentado um VT lnstltucuonal \)
da AMOP, com os principais feitos da gestdo. Em nome do prefeito dg Marechal
Candido Rondon e Presidente do Conselho Fiscal, Marcio Andrei Raubej, © mestre
de cerimonais da AMOP, Luciano Barrros, fez a leitura do parecer da Pfegtacédo de
Contas, do exercicio fiscal da atual gestao, devidamente aprovada pelos jntegrantes
do Conselho Fiscal. A palavra foi passada ao prefeito de Santa Lucia, Renato
Tonidandel, que & presidente da Comisséo Eleitoral da AMOP, para que assuma o
processo eleitoral da entidade. Na condigao de Presidente da Comissao Eleitoral, deu
sequencia ao processo, parabenizando a atual Diretoria Executiva pelos trabalhos
. realizados e na sequencia, realizou a leitura do Edital de Convocagéo. Destacou que
mais uma vez houve consenso, com a inscri¢ao de apenas uma chapa para concorrer
a eleicao da entidade, o0 que demonstra que todos estdo unidos em prol da associagao.
A chapa denominada “OESTE FORTE" & composta pelos seguintes integrantes:
prefeito de Santa Tereza do Oeste, Elio Marciniak - candidato a Presidente; prefeito
de Toledo, Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt — 1° Vice-Presidente; prefeito de
Marechal Candido Rondon, Marcio Andrei Rauber — 2° Vice-Presidente; Membros do
Conselho Fiscal: Carlos Antonio Reis — prefeito de Anahy, Luiz Carlos Beletti — prefeito
de Tupassi; Fabio de Oliveira Dalécio — prefeito de Ubirata, e, suplentes do Conselho
Fiscal: Valter Aparecido Souza Correia — prefeito de Assis Chateuabrind; Rodrigo
André Schanoski — prefeito de Maripa e Evandro Miguel Grade - prefeito de Santa
Helena. Como Diretores dos Departamentos Técnicos da AMOP: Departamento de
Agricultura, José Aparecido de Paula e Souza- Prefeito de Nova Aurora;
Departamento de Cultura e Eventos, Leonir Antunes dos Santos - Prefeito de Boa
Vista da Aparecida; Departamento de Educagdo, Cleide Ines Griebeler Prates -
Prefeita de Itaipuldndia; Departamento de Esportes, Maxwell Scapini - Prefeito de
’ Capitao Lednidas Marques; Departamento de Projetos e Planejamento, Maximino
Pietrobon - Prefeito de Matelandia; Departamento de Meio Ambiente, Lucian Aluisio
Dierings - Prefeito de Ouro Verde do Oeste; Departamento de Salide, Culestino Kiara
- Prefeito de Cafelandia; Departamento de Turismo, Jo#o Inacio Laufer - Prefeito de
Quatro Pontes; Departamento Agrario, lvan Reis da Silva - Prefeito de Terra Roxa;
Departamento de Industria e Comércio, Viademir Antonio Barella - Prefeito de Iguatu.
Dando sequencia ao processo eleitoral, foi solicitado que os prefeitos e vice prefeitos
se manifestassem a favor da Chapa “OESTE FORTE"” e os contrarios se
manifestassem da mesma forma, nao havendo contrarios a chapa, a mesma foi eleita
por unanimidade de votos, ficando composta a Diretoria Executiva da AMOP para
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Gestao de 2022/2023, da seguinte forma: o Presidente - Elio Marciniak,' asileiro,
casado, prefeito municipal de Santa Tereza do Oeste, portador da,cédula de
identidade RG 4.725.633-0 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 663 677.439-
87, podendo ser encontrado junto @ Avenida Parana 34, Centro, Santa Tereza d “0<
Oeste ~ PR, Cep: 82.679.347-800; O 1° Vice-Presidente — Luis Adalbe to Lunitti
Pagnussatt, brasileiro, casado, prefeito municipal de Toledo, portadpr/do RG n°
3.484.856-4 e inscrito no CPF n° 483.580.029-04, podendo ser encontrado junto a
Rua Raimundo Leonardi, 1586 - Centro, Toledo - PR, Cep:859004110; 2° Vice-
Presidente — Marcio Andrei Rauber, brasileiro, casado, prefeito municipdl de Marechal
Candido Rondon, portador do RG n°. 4.427.623-2 SESP-PR e inscrito no CPF n°
015.432.229-60, podendo ser encontrado junto & Rua Espirito Santo, 777 - Centro,
Marechal Candido Rondon - PR, Cep: 85960-000. Membro do Conselho Fiscal -
. Carlos Antonio Reis, brasileiro, casado, prefeito municipal de Anahy, portador da
cédula de identidade RG n°3.926.005-0 emitida pela SSP- PR, e do CPF/MF n°.
525.179.269-72, podendo ser encontrado junto 4 Rua Rio da Areia, 591, Anahy - PR,
Cep: 85425-000; Membro do Conselho Fiscal — Luiz Carlos Beletti, brasileiro, casado,
prefeito municipal de Tupassi, portador da cédula de identidade RG 3.839.937-3
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 523.526.419-34, podendo ser encontrado
junto @ Praga Santos Dumont, S/ n°, CEP: 85945-000, Tupassi — PR; Membro do
Conselho Fiscal — Fabio de Oliveira Dalécio, brasileiro, casado, prefeito municipal de
Ubirata, portador da cédula de identidade RG 4.312.558-3 emitida pela SSP- PR,
inscrito no CPF/MF 600.760.209-59, podendo ser encontrado junto a Av. Nilza de
Oliveira Pipino, 1852, CEP: 85440-000, em Ubirata -PR. Suplente do Conselho Fiscal
-~ Valter Aparecido Souza Correia, brasileiro, casado, prefeito municipal de Assis
Chateaubriand, portador da cédula de identidade RG n°. 7.003.657-6 emitida pela
SSP- PR, e inscrito no CPF sob n® 039.968.899-41, podendo ser encontrado junto a
Av. Civica, s/n Cx. Postal 291, Cep: 853835-000, Assis Chateaubriand - PR; Suplente
. do Conselho Fiscal - Rodrigo André Schanoski, brasileiro, casado, prefeito municipal
de Maripa, portador do RG n°® 7.966.693-9 e inscrito no CPF n° 955.152.839-
53,podendo ser encontrado junto a Rua Luiz de Camées, 437, Maripa — Parana, Cep:
85955-000, Suplente do Conselho Fiscal — Evandro Miguel Grade, brasileiro, casado,
prefeito municipal de Santa Helena, portador da cédula de identidade RG 7.519.127-
8 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF043.100.379-33, podendo ser encontrado
junto a Rua: Paraguay, 1401, CEP: 85892-000, em Santa Helena -PR. Em ato
continuo, o Presidente da AMOP, Lecnaldo Paranhos da Silva, afixou o pin no
Presidente Eleito, Elio Marciniak, ato que simboliza a transmissao de cargos e todos
os prefeitos eleitos assinaram o Termo de Posse da Diretoria Executiva e ficaram
automaticamente empossados, para Gestao 2022/2023. A palavra foi passada ao
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prefeito de Toledo, Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt,o qual destacou que & um
momento histérico e especial que a AMOP vive em cada entrega d dargo
Parabenizou, Leonaldo Paranhos da Silva, pelo esforgo e dedicagao /que tem N4
enquanto prefeito, pela forma acolhedora e efetiva que trata as pesspas,/ Esse \)
momento politico esta diferente, diferente para melhor, talvez pela unid ehue os

prefeitos tem em buscar solugdes para cada vez mais o territorio seja olftadd como
gente do bem, que pratica politica com seriedade e comprometimento. nhece a
lideranga que Leonaldo Paranhos da Silva possui, destacando que p compor

solugcbes para o futuro. Destacou ao presidente eleito, Elio Marciniak, que todos
confiam em sua lideranga e desejou que todos estejam unissonos para enfrentar os
desafios desse novo ano. A AMOP deve se pautar de temas de grandeza e
relevancia, mas também individual conforme realidade de cada municipio. E momento
. dos prefeitos estabelecerem as pautas prioritarias para toda regiao, aos candidatos e
pré candidatos ao governo estadual e federal. O papel da AMOP & a economia a
servico da vida. O presidente da ACIC, Genésio Pegoraro, fez uso da palavra
parabenizando o prefeito Leonaldo Paranhos da Silva pelos trabalhos que
desenvolveu a frente da entidade, e, a nova diretoria eleita. O deputado estadual,
Adelino Ribeiro, parabenizou todos presidentes que passaram para AMOP e fizeram
excelentes trabalhos, fortalecendo a regido. A entidade forte traz um lider forte.
Desejou sucesso a nova diretoria da AMOP e se colocou a disposigdo para as
demandas municipalistas. O prefeito de Guaira, Heraldo Trento, fez uso da palavra,
destacando que a AMOP é um exemplo para todo o pais, parabenizou prefeito
Leonaldo Paranhos da Silva, pelo trabalho sério e comprometido. Destacou que
nunca pode perder o foco, respeitando as peculiaridades de cada municipio. E
necessario pensar grande, a AMOP tem exercido isso. Na sequéncia o Presidente
eleito da AMOP, Elio Marciniak e 1° Vice-presidente eleito, Luis Adalberto Beto Lunitti
Pagnussatt, entregaram uma placa de homenagem ao prefeito Leonaldo Paranhos
. da Silva, pelos feitos a frente da presidéncia da AMOP. Leonaldo Paranhos da Silva,
fez uso da palavra destacando que independente do que acontegca em relagdo ao
cenario politico, todos irdo permanecer juntos, o que une os prefeitos séo os trabalhos
construidos no decorrer de todos esses anos. Tem paixao pela politica, abdicou de
todas as outras coisas para fazer politica. Todos os prefeitos sdo apaixonados por
governar, seja um Estado , municipio, suas casas, e, esta extremamente feliz ao ter
um consenso na escolha da nova diretoria da entidade. O presidente da AMOP eleito,
Elio Marciniak, agradeceu aos prefeitos pela oportunidade em presidir a entidade,
destacou que néo fara a historia sozinho a frente da entidade, precisara de cada um
dos 54 (cinquenta e quatro) prefeitos. Sera necessario que cada um contribua para
que juntos possam avancar dia apés dia. Destacou que os problemas dentro das
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industrializacdo, as gestdes dos prefeitos sao melhores. A AMOP é a entidade mais
organizada do pais e precisa de cada um dos prefeitos, a gestao sera parg cada um.
Destacou ainda que, o Vinicius Almeida dos Santos, brasileiro, solteiro, J ador do
RG 8039728012, CPF 596.152.730-15, podendo ser encontrado junto & Rua Natal,
706, Centro, Edificio Abraham Lincoln, funcionario celetista da entidade| continuara
desenvolvendo su s e ocupando o cargo de Diretor Geral da entidade,

conforme a/tnbﬁugbes que) lhe sdo confpndas no Estatuto Social da Entidade. Nada

1
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4 do ex presm@a, Leonaldo Paranhos'da Silva
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: AMOP ASSOCIACAO DOS MUNICIPIQS DO OESTE DO PARANA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 75.907.576/0001-36

Certiddo n®: 18120756/2022

Expedig¢do: 07/06/2022, as 08:57:14

Validade: 04/12/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gque AMOP ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n® 75.907.576/0001-36,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certidd3o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacd3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposi¢do legal, contiver forca executiva.
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Estado do Parana (00046
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 027252498-21

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.907.576/0001-36
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Puablica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
‘ natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributérias acessoérias.

Valida até 09/11/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péging 10e 1
Emitido vis Internet Patlica (12/07/2022 10:10:28)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AMOP ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
CNPJ: 75.907.576/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nZo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:32:31 do dia 05/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/02/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 3FAD.FA08.1044.9D42

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,



05/08/2022 10:36

Consulta Regularidade do Empregador

\/nttaar 1 yrys HS
Voltar Imprirmir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  75.907.576/0001-36

Razao Social:AMOP ASSOC MUNIC OESTE PR
Endereco: RUA2 OSWALDO CRUZ 2158 TERREO / CENTRO / CASCAVEL / PR /
85801-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes ef/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:27/07/2022 a 25/08/2022

Certificagdo NUmero: 2022072702081611656466
Informacgdo obtida em 05/08/2022 10:36:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https /lconsulta-crf.caixa.gov.briconsultacri/pages/consultaEmpregador.jsf
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITOS DE NEGATIVA
N° 88132/2022

A presente Certiddo é VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissdo da mesma.

[ CONTRIBUINTE )
Nome : 2693100 - AMOP ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
CNPJ/CPF: 75.907.576/0001-36
Endereco: RUA PERNAMBUCO, 1936
Complemento:
Bairro: CENTRO CEP: 85.810-021
Cidade: Cascavel Estado: Parana
[ REQUERENTE]
. Cédigo: 2693100

Nome/Razdo: AMOP ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA
CNPJ/CPF: 75.907.576/0001-36

[ FINALIDADE]
Licitagao
[INFORMAGOES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data EXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima identificado,
ainda ndo vencidos, com exigibilidade suspensa ou garantidos através de penhora.

Esta certidao compreende todos os débitos imobiliarios e mobilianios, tributarios ou nao, inscritos ou nao em Divida
Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto Predial e Territorial
Urbano ~ IPTU, Imposto sobre a Transmissao de Bens Iméveis — ITBI, Contribuicdo de Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo,
&P Contribuicdo de lluminagao Publica — CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de Protecdo a Desastres, Taxas de Expediente,
Multas de Regularizagdo de Obras, Autos de Infragdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobre Servigos —
ISS, Taxa de Verificacdo de Regular Funcionamento, Taxa de Licenga Sanitaria, Taxa de Localizag@o e Funcionamento, Autos

de Infragdo do PROCON e demais débitos para com esta municipalidade.

Conforme disposto no art. 108 do Cédigo Tributario Municipal e no art. 206 do Cédigo Tributario Nacional, esta
certidao possui os mesmos efeitos da certiddo negativa. Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica langar, cobrar e
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas
posteriormente, mesmo referentes a periodos anteriores ou compreendido nesta certidao.

Cascavel, 13 de junho de 2022.

°)

NS
A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na péagina da Prefeitura: / /\}M |

https:i/cascavel.atende.net# tipo/servicolvalor/31/padrac/1/fload/0 oy
Cédigo de Autenticidade: WGT221202-000-WIAOCRBITGCUAN-8

Rua Parand, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: hitp://www.cascavel.pr.gov.br
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

Trés Barras do Parana/PR, 05 de agosto de 2022.

De: Departamento de Licitagoes
Para: Assessoria Juridica

Prezado Senhor,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, minuta do Edital para Contratagdo de
empresa especializada para formagao continuada dos Professores da rede municipal
de ensino do municipio de Trés Barras do Parana/PR, a ser desenvolvida no ano

letivo de 2022, para analise e parecer.

Atenciosamente,

' P
VIVIARE" IGUES

Técnica em Contabilidade

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Trds Barras do Parand

CAPITAL DO FEIJAO

PROCURADORIA JURIDICA
Objeto: PARECER
Repartigdo: Secretaria EduBcagdo e Cultura
A espécie: Inexigibilidade de Licitagdo

Objeto: contratagdo de empresa especializada para formagdo continuada dos
professores da Rede Municipal de Ensino do municipic de Trés Barras do
Parand, a ser desenvolvida no ano letivo de 2022

. Contratado: AMOP - Associagdo dos Municipio do Oeste do Parand, CNPJ
75.907.576/0001-36

Valor: R$ 12.319,00 (doze mil, trezentos e dezenove reais)

Prazo: 12 meses

Atendendo ao solicitado no memorando datado de 25/07/2022, segue a
manifestacdo desta Assessoria sobre a necessidade de elaboragdo de procedimento licitatério
para a contratagdo de empresa especializada para formagdo continuada dos
professores da Rede Municipal de Ensino do municipio de Trés Barras do Parand, a
ser desenvolvida no ano letivo de 2022.

Observada a solicitagdo da Secretaria requerente, bem como a descrigdo clara do
objeto a ser licitado.

‘ A Constituigdo Federal determina:
Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
(]
XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo piblica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualifica¢de técnica e econdmica indispensdveis @ garantia do
cumprimento das obriga¢des.

Do dispositivo extrai que se exige prévia licitagdo para as contratagdes levadas a
cabo pelo Poder Publico. Isso porque pressupde-se ser mais vantajosa & realizagdo do certame
para a escolha da melhor proposta.

Conjugando a norma constitucional com sua regulamentacdo, é possivel concluir que a
licitagdo é um dever, porém admite excecdes. Com efeito, a situagdo fdtica deve permitir a sua
realizacdo, podendo ser afastada na hipdtese de inviabilidade de competigdo (art. 25), dispensa
de licitagdo (art. 24), ou ainda licitacdo dispensada (art. 17).

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CI I'S&SS-MO Trés Barras do Parani - PR) [
CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Trds Barras do Parand

CAPITAL DO FEIJAO

O Departamento de Contabilidade, fls, 09, informou a existéncia de previsdo de
recursos de ordem orcamentdria para atender as obrigagdes decorrentes da contratagdo,
informando a rubrica orgamentdria de acordo com o estabelecido no art. 167°, incisos I e II da
Constituigdo Federal e art. 14° da Lei n® 8.666/93. No mesmo sentido, a Secretaria Municipal da
Fazenda, fls. 10, apontou suporte financeiro suficiente para a realizagdo das despesas sem causar
prejuizos as agdes em execucdo, obedecendo ao art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

Neste contexto, o art. 25, inciso I da Lei n® 8.666/93, informa ser inexigivel a licitagdo.
Em tais circunstdncias legais, compete & Administracdo, mediante juizo de oportunidade e
conveniéncia, avaliar qual forma de contratacdo € a que melhor atende o interesse almejado.

No que tange ao objeto da presente andlise, @ Administragdo Piblica Municipal se admite
a contratagdo direta, com fundamento no artigo 25, inciso II, c/c artigo 13, inciso VI:
. Art. 25, E inexigivel a licitag3o quando houver inviabilidode de competigdo, em especial:

II - para a contratagdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Les, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados os trabalhos
relativos a:
VI - Treinamento e aperfeigoamento de pesseal.

Da andlise da documentagdo apresentada, denota-se a existéncia das cldusulas
necessdrias, conforme previsdo contida nos artigos 40 e 55 da Lei n® 8.666/93. Constata-se
ainda, consondncia as regras trazidas pela Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes
posteriores.

Diante ao exposto, o presente edital estd apto a figurar como regra interna do processo
licitatério e encontra-se em condigdes de ser autorizada por Vossa Exceléncia se assim entender
conveniente @ Administragdo Pdblica. Neste caso a Administragdo optou por atender os requisitos

. do art. 25, IT, da Lei 8.666/93 sendo vidvel a inexigibilidade de licitagdo pela inviabilidade da
competi¢do, o que se evidencia a sua justificacdo, no entanto, tal deve passar pelo crivo da
Administragdo, lembrando que o parecer é meramente opinativo, podendo ou ndo a administracdo
acatar o tanto afirmado.

Ha que se evidenciar que muito dificil encontrar profissionais que atuam na referida
drea, e que apés intensa procura chegou & empresa mencionada.

Contudo, j& existe o gestor do contrato bem como seu(s) fiscal(is), devendo a
Administragdo dar conhecimento do tanto & eles. Consta nos autos em epigrafe a certiddo
negativa da Receita Federal do Brasil. Em consulta certiddo Negativa de Pendéncias ao TCE/PR, a
escolhida AMOP - Associagdo dos Municipio do Oeste do Parand, CNPJ 75.907.576/0001 -~

36, ndo consta registro de pendéncias, conforme se verificou em 08/08/2022:

Av. Brasil, 245 - Fon  (45) 32 -MBarmdoPami-PW
4 78.121.95¢ 052 = efeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Prefeitura CHunicipal de Trés Barras do JParand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL 0O FEVAD

TERMO DE RECEBIMENTO

Certifico que recebi, nesta data, oriundo da Assessoria Juridica, os autos
relativos ao Processo Administrativo n® 89/2022.

Trés Barras do Parana/PR, 08 de agosto de 2022.

VIVIA IGUES

Técnica em Contabilidade

TERMO DE JUNTADA

Certifico que, nesta data, apos receber da Assessoria Juridica os autos
relativos ao Processo Administrativo n® 89/2022, procedi a juntada do memorando
atendendo o item “d” da manifestagao do Sr. Prefeito (pag. 07).

ViVl RIGUES

Técnica em Contabilidade

Trés Barras do Parana/PR, 08 de agosto de 2022.

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras, pr.gov.br




Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

Trés Barras do Parand/PR, 08 de agosto de 2022.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Departamento de Licitagbes

Considerando as informagGes e os pareceres contidos no presente processo,
AUTORIZO o PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, nos termos das Leis n°
8.666/93.

Solicito ainda, apés autuagao, que promova as formalidades necessérias a
contratacdo incluindo todas as publicidades dos atos conforme exigéncias da legislacdo
vigente.

GERSOF CISCO GNSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — T'rés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeiturai@tresbarras. pr.gov.br



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

1. DESCRIGAO DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada para formagado continuada dos Professores da rede
municipal de ensino do municipio de Trés Barras do Parand/PR, a ser desenvolvida no ano letivo de
2022.

2. SOLICITANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
3. DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura necessita fornecer formagéo continuada aos
docentes que atuam na Rede Municipal de Educagdo, conforme Lei Municipal n® 1258/2015 que
instituiu o Plano Municipal de Educagdo — PME e em sua meta 13 a obrigatoriedade de garantir a
todos os profissionais da Educacado Basica formagao continuada em sua area de atuagao.

As capacitagdes permitem que os educadores adquiram conhecimento € inovem na maneira
de atuar, adequando novas metodologias pedagogicas a realidade de sala de aula e serdo
embasadas na Pedagogia Historico-Critica e desenvolvidos a partir de levantamento de dados sobre
a realidade educacional do municipio de Trés Barras do Parana/PR.

O objetivo principal € proporcionar aos educadores, as ferramentas e o conhecimento
cientifico necessario para elaboragdo do trabalho pedagégico, visando o atendimento integral das
necessidades educacionais escolares, em um momento de enorme transformagdo, informagao e
moderniza¢do. Além disso, a oferta aos professores da rede municipal € de, no minimo, 100 horas de
formagdo continuada anualmente, nas semanas pedagodgicas, cursos diversificados, foruns,
seminarios, grupos de estudos, entre outros. Assim, a Formagao Continuada se faz necessaria para
possibilitar um processo de reflexao permanente sobre a melhoria da qualidade da educagao.

As formas de execugao do objeto estdo discriminadas na minuta do contrato de prestagao de
servigos a qual traz todas as demais condigdes para o cumprimento do objeto.

4. RAZAO DA INEXIGIBILIDADE

A contratacdo dos servigos tem o objetivo de atender as necessidades operacionais dos
servicos publicos. Assim, considerando todos dos aspectos ha a necessidade da contratagao de
empresa especializada para Formagao continuada dos Professores da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Trés Barras do Parana, a ser desenvolvido no ano letivo de 2022, restando evidente o
atendimento ao interesse publico,

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de Educagdo
realizou pesquisa quanto a profissionais com o perfil e a qualificagao desejada, buscando © meihor
profissional para garantir uma formagao de qualidade para os educadores.

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 25, Ill, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6. CONTRATADA

AMOP - Associagao dos Municipios do Oeste do Parana - CNPJ N° 75.907.576/0001-36
7. PRECO
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

Para atender essa demanda, & necessaria a execugao dos servigos reilacionados a baixo,
totalizando 24 horas de formagao continuada.

ITEM QTDE DESCRICAO DOS SERVIGOS
CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM LINGUA PORTUGUESA COM OS
01 04 CONTEUDOS:
HORAS | A MEDIAGAO PEDAGOGICA NO PROCESSO DE PRODUGAO DE TEXTO: ESCRITA E

REESCRITA COM A PROFESSORA ILDA DE FATIMA DE LOURDES OLIVEIRA
CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM EDUCACAO INFANTIL COM OS
02 04 CONTEUDOS:
HORAS | MUSICA E EDUCAGAO INFANTIL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA COM A
PROFESSORA DALINE BORTOLOTO FERRARI FARIAS
04 CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM EDUCAGAO FISICA COM OS CONTEUDOS: A
03 HORAS RELACAO ENTRE A EDUCAGCAO FISICA E A PSICOMOTRICIDADE COM A
PROFESSORA ANGELA BECK LIMA ZANATTA

PALESTRA EM EDUCACAQ ESPECIAL PARA OS PROFESSORES DA EDUCACAO
04 INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM A
04 HORAS TEMATICA

\ AUTISMO, DESAFIOS E CONSIDERACOES EDUCACIONAIS COM A PALESTRANTE
SONIA MARI SHIMA BARROCO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO
04 FUNDAMENTAL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM

05 HORAS | A TEMATICA
| PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA COM O PALESTRANTE PAULINO JOSE ORSO
PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO
i 04 FUNDAMENTAL COM A TEMATICA: INTELIGENCIA EMOCIONAL E COMPETENCIAS
HORAS | SOCIOEMOCIONAIS DAS CRIANGAS, E POSSIVEL AMPLIA-LAS? COM A PSICOLOGA
DEISE ROSA SCHRODER

O valor dos servigos totaliza a importancia de R$ 12,319,00 (Doze mil trezentos e dezenove
reais).

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de Educagao
realizou pesquisa quanto a profissionais com o perfil e a qualificagdo desejada, buscando o melhor
profissional para garantir uma formagao de qualidade para os educadores.

Para essa Formagdo Continuada pretende-se contratar professores formadores que possuem
graduacgdo, especializacdo, mestrado, doutorado e pés-doutorado nas areas especificas relacionadas a
Educacao, conforme especificado a seguir:

Angela Beck Lima Zanatta, possui graduagdo em Educagao Fisica pela Universidade de Cruz Alta
(1979). Especialista em Educag¢ado Infantii pela Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE). Participou na elaboragac e sistematizagdo do Curriculo Basico Para a Escola Publica
Municipal: Ed. Infantii e Ensino Fundamental - Anos Iniciais. Cascavel, 2007, sendo uma das
Coordenadoras da area de conhecimento Educagdo Fisica da AMOP. Atualmente & professora da
Rede Publica Municipal de Cascavel, atua como docente em cursos de capacitagdo e formagéo
continuada, nas areas de Educagao Fisica e Educacéo Infantil e € uma das Coordenadoras da area de
conhecimento Educagéo Fisica da AMOP (Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana), realizando
a Formacao Continuada para Professores e Coordenadores dos municipios que pertencem a AMOP.

lida de Fatima de Lourdes Oliveira, possui graduagdo em Letras pela Universidade Paranaense
(2001). Especialista em Administracao, Supervisdo e Orientagao Educacional (2003) e Educagao
Especial: atendimento as necessidades especiais (2010). Mestre pelo Programa de Pos-Graduagao
Stricto Sensu em Letras, area de concentragdo em Linguagem e Sociedade, Unioeste - Cascavel,
Parana. Atualmente é professora da Prefeitura Municipal de Cascavel e da Secretaria de Estado da
Educagdo do Parana, exerce a fungdo de Coordenador Pedagégico Municipal. Possui experiéncia na
regéncia de turmas do Ensino Fundamental | e Il e na Coordenagdo Pedagégica de escola. E
Coordenadora Local das agdes do Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC) no
municipio de Cascavel. Atua na Rede Municipal de Ensino de Cascavel desde 1997. Atuou como
docente nos cursos de Pedagogia e Artes na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel -
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ESTADO DO PARANA

UNIVEL de 2014 - 2015. Atua desde 2019 como professora do curso de Pedagogia na modalidade
EaD na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas de Cascavel - UNIVEL, com as disciplinas de
Alfabetizacdo e Letramento e Comunicacdo e Expressdo. Trabalha com formag8o continuada de
professores nas areas de Lingua Portuguesa e Alfabetizagao.

Sonia Mari Shima Barroco, graduada em Psicologia (UEM), fez pés-doutorado pelo Programa de
Pos-Graduagdo em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento Humano (Instituto de Psicologia - USP),
doutorado em Educacdo Escolar (UNESP/Araraquara). E mestre e especialista em Educagao (UEM). E
professora voluntaria no Programa de Pés-graduagao em Psicologia da UEM, no qual atuou como
coordenadora (2011-2014) e coordenadora adjunta (2008-2011, 2016-2018). E professora do
Programa Professor Visitante Nacional Sénior na Amazdnia? PVNS Amazénia (Capes), na
Universidade Federal de Rondénia - UNIR. Foi professora da rede estadual de educagdo do Parana,
psicologa das Secretarias de Educagdo e da Saude do Municipio de Maringa. Tem experiéncia nas
areas de Psicologia e Educagéo, com énfase em Psicologia Escolar e Desenvolvimento Humano.
Pesquisa no ambito da: psicologia histérico-cultural, aprendizagem e desenvolvimento humano,
educacao, educacédo especial e arte. Coordenou os cursos de especializagdo: Educacao Especial em
Contexto de Inclus@do e Teoria Historico-Cultural - Turmas IV, V e IX. Coordenou o Programa
Multidisciplinar de Pesquisa e Apoio a8 Pessoa com Deficiéncia e Necessidades Educativas Especiais
(Propae). E consultora/assessora de elaboracdo e implementa¢cdo de propostas em secretarias
municipais de educagdo. E autora do livro de Psicologia Educacional e Arte: uma leitura histérico-
cultural da figura humana? (2007), co-organizadora dos livros "Intervengbdes Pedagdgicas na Educagdo
escolar indigena: contribuigdes da Teoria Histérico-Cultural (2008), Escola de Vigotski; contribuigdes
para a psicologia e a educagao (2009) e "Educag&o Especial e Teoria Histérico-Cultural: em defesa da
humanizagdo do homem" (2012), Pesquisas em psicologia e politicas educacionais: desafios para
enfrentamentos a exclusdo? (2018); e, Educagdo Especial e Teoria Histérico-Cultural: contribuigbes
para o desenvolvimento humano? (2018), "Tema escolhidos na Psicologia Histérico-Cultural: interfaces
Brasil - Cuba", Volumes | e |1 (2018), Psicologia e docéncia no ensino superior: formacéo e atuagéo de
professores (2022), Violéncia na escola: enfrentamentos a luz da psicologia histérico-cultural (2022).
Tem capitulos de livros publicados sob a perspectiva histdrico-cultural.

Daline Bortoloto Ferrari Farias, possui graduacdo em Pedagogia pela Universidade Paranaense
(2004), Especializacdo em Arte Educacgdo (2006) pelo ESAP. Especializagdo em Educagdo Infantil
{2017) pela UNIOESTE. Especializagac em Musicoterapia - CENSUPEG/Cascavel. Professora da
Prefeitura Municipal de Toledo. Tem experiéncia na area de Educagao e Musicalizagao Infantil. Atuou
como coordenadora da area de Arte na Secretaria Municipal de Educagéo - Toledo/PR (2013/2020).
Trabalha com formacédo de professores na area de Arte e Musicalizagdo. Atualmente atua como
Musicoterapeuta no Centro Integrado de Politicas Educacionais (CIPE) Toledo/PR.

Paulino José Orso, possui graduag@o em Filosofia pela Universidade La Salle, Santo Angelo - RS
(1989), mestrado em Educagdo pela Universidade Estadual de Campinas (1996), doutorado em
Educacao pela Universidade Estadual de Campinas (2003) e pds-doutorado em educagao pela UERJ.
Atualmente é professor associado da Universidade Estadual do Oeste do Parana. Tem experiéncia na
area de Educagdo, com énfase em Histoéria da Educagdo, atuando principalmente nos seguintes
temas: historia e filosofia da educacgdo; formagao de professores; histéria da universidade brasileira;
marxismo e educagdo; liberalismo e educagao; pedagogia histérico-critica. Dentre outas producdes, &
autor dos livros "Um espectro ronda a educagdo e a escola publica“(2020) e "Universidade Brasileira:
histéria, lutas, contradigbes e disputas”, ambos pela editora navegando, com acesso gratuito.
Atualmente & docente dos cursos de Pedagogia, mestrado e doutorado em educagao da Unioeste e
lider do grupo de pesquisa HISTEDOPR.

Deise Rosa da Silva, Mestre em Psicologia da Educagéo pela PUC/SP (2006), Pés-graduada em
Analise do Comportamento e Terapia Analitico Comportamental pela UNIPAR (2003), Pés Graduada
em Psicopedagogia pela FAG (2012), Possui graduagao em Psicologia pela Universidade Paranaense
(2002), Possui Formacdo em Neuropsicopedagogia, Tanatologia, Terapia de Casais e Constelagdes
Familiares Sistémicas. Trabalhou como docente da Faculdade de Ciénicas Sociais Aplicadas de
Cascavel (UNIVEL) por 10 anos em diferentes cursos com a disciplina de psicologia Aplicada, foi
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docente na UNOPAR, no curso de Psicologia no ano de 2016 e atuou como docente na Universidade
Paranaense (UNIPAR) em diferentes cursos por 11 anos, com disciplinas em sala de aula e também
como Supervisora de Estagio Especifico no curso de Psicologia. E Psicéloga Clinica e proprietaria da
Clinica AFETOS, e palestrante. Tem em experiéncia na area de Psicologia, atuando principalmente
nos seguintes temas: relacionamento interpessoal, relagdo professor-aluno, educagéo, organizagao e
psicopedagogia, infancia e adolescéncia, Luto e Tanatologia.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

Temos de forma justificada a singularidade do objeto e a exclusividade da contratada, ou
seja, contratando a detentora dos direitos de distribuicdo e comercializagdo, restando claro a
contratagdo por inexigibilidade.

Quanto ao prego seria contrassenso e economicamente inviavel, agora, que essa
Administragdo, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitagao para tal mister. A empresa
se propde, através de sua proposta, executar os servigos requeridos e que a pe¢a atende os objetivos
a ser atingidos com linguagem simples e clara para o publico alvo. Sem falar na possibilidade de uma
possivel vencedora ndo ter a técnica necessaria, bem como os valores serem superiores ao ora
ofertado.

9. DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta das seguintes dotagdes
orgamentarias.

a) 09.01,12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00
b) 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00
10. PRAZO
O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do Contrato
Administrativo de Prestagdo de Servicos, podendo ser prorrogado de acordo com o Art. 57 da Lei
Federal n® 8.666/93.

O prazo de execugdo sera conforme cronograma a ser estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educagao.

11. PARTE INTEGRANTE
Faz parte integrante do presente edital o seguinte anexo:

a) Anexo | = Minuta do Contrato Administrativo de Prestagao de Servigos,

Trés Barras do Parana/PR, 09 de agosto de 2022.

Prefeito Municipal
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ANEXO | - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
XXX12022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° XX/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAi O DE SERVICOS, EM REGIME DE
EXECUGAO POR PRECO UNITARIO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRES BARRAS DO PARANA/PR E A
EMPRESA AMOP - ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA,

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa Juridica
de Direito Pablico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana/PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.936/0001-68, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO,
brasileiro, casado, dentista, portador do CPF n® 409.886.600-59 e Carteira de |dentidade n°
902.3080.139-1 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parana/PR,
doravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa AMOP — ASSOCIAGAO
DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA, Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida a Rua
2 Oswaldo cruz, n° 2158, térreo, centro, Cascavel/PR, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ/MF) sob o n” 75.907.576/0001-36, neste ato representada por seu Presidente Sr.
L.eonaldo Paranhos da Silva, ao fim assinado, Sr. Leonaldo Paranhos da Silva, brasileiro, portador
do CPF n® 498.725.759-91 e Carteira de Identidade n® 4.181.988-0, SESP/PR, resudente e domlcmado
na cidade de Cascavel/PR, doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes, AJUSTAM o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS, em decorréncia da Inexigibilidade de Licitacdao n® XX/2022, mediante as seguintes
clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, A SER DESENVOLVIDA NO ANO LETIVO DE 2022,
CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

2.1. A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste contrato, pelo valor ajustado de R$
12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

2.2. O pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao objeto deste contrato correra por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim como 0s encargos inerentes a sua completa execugao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO
3.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura deste Contrato.

3.2. O prazo de execugao sera conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacgdo e Cultura.

3.3. Os prazos descritos nos itens 3.1 e 3.2 nao poderdo ser prorrogados conforme legislagdo em
vigéncia.
CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5/9
Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana — PR
CNPILIR 121 936/00N01-68 — F-mail* nrefeitira@@trecharrac nr eov hr



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

4.1. Os servicos a serem executados serdo realizados em data e em local determinado pela
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, conforme Cronograma a ser repassado pela mesma.

4.2. O material de consumo (agua e alimentos) utilizados durante a prestacdo dos servigcos sdo de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

4.3. As despesas referentes a prestagdo dos servigos, tais como hospedagem, transporte e
alimentacao ficam por conta da CONTRATADA.

4.4. Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados
diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ac do contrato,
ou por seu empregado ou preposto, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Constituem obrigagbes da CONTRATANTE:

a) Dar 2 CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugao do contrato;

b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA,

¢) Solicitar a prestagao dos servigos;

d) Fazer o pagamento dos servigos prestados nos prazos e condigdes contidos neste contrato.

5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposiges
contidas no Edital e seus Anexos referentes a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ n® XX/2022;

b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atender as
necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste Contrato, de forma
regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da legislagdo vigente com
referencia a execugao do objeto;

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

d) Realizar o objeto do contrato no prazo e forma ajustados;

e) A CONTRATADA devera manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a sua
celebragao,

f) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagio de pessoal para a
execucado dos respectivos procedimentos, incluidos encarges trabalhistas, previdenciarios,
sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais decorrentes da execugao
do presente Contrato,

q) Nao podera fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena de
rescisdo contratual, servidor publico contratado sob qualquer titulo ou ocupante de cargo
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

h) Executar o objeto do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos e obrigagdes
decorrentes desse contrato;

i) Apresentar sempre que solicitado, durante a execug¢do do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas, em
especial 0s encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais,

j) A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham,
dolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execugdo dos servigos;

k) E expressamente proibida, também, a veiculagao de publicidade acerca do Contrato salvo se
houver prévia autorizagao do Municipio de Trés Barras do Parana;

) A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuals. 0s
acréscimos ou supressées que se fizerem necesséarios, nos termos do disposto no art, 65,
§10 da Lei Federal n® 8.666/93;
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m) A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato declara que durante a vigéncia do
confrato, ndo descumprira o que estabelece o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo
Federal, bem como ndo esta declarada iniddnea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Para o pagamento do valor expresso na Clausula Segunda, sera em até 15 (quinze) dias apos a
realizagdo dos servigos.

6.2. Nos valores supra indicados se encontram incluidos despesas relativas a transporte, alimentagao
e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA.

Paragrafo Unico - A Nota FiscallFatura devera evidenciar a quantidade de servicos realizados,

com as necessarias anotagdes de recebimento, ja que se trata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, serdo atendidos por
verbas constantes do orgamento vigente, através da(s) rubrica(s) orgamentaria(s):
09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00; 09.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00;

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Durante a vigéncia do presente contrato os pregos serao fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

8.1. A CONTRATANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizagdo dos servigos decorrentes deste
Contrato. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, que designara servidor para
tanto, ndo excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestagao dos servigos.

8.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao,
verificacdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

8.3. A existéncia e atuagdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.

8.4. A fiscalizagao podera avaliar a atuagao de qualguer empregado da CONTRATADA e exigir a sua
dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de agao judicial.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execucao do contrato podera ser suspensa ou rescindida nos casos previstos na Lei n°
8.666/93, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Trés Barras do Parana quando for por este julgado que a CONTRATADA
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origem ao contrato ou pela ndo observancia das normas legais;

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado.

c) Este instrumento contratual podera ser rescindido amigavelmente a qualquer momento, por
quaisquer das partes, desde que a parte interessada na rescisdo comunique por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizagdes.
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9.2. A rescisao podera ainda ocorrer quando houver:

a) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do objeto contratado.

b) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugdo do Contrato.

c) Porrazdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também podera ser rescindido unilateralmente pela Administragdo, nos
casos enumerados no artigo 78 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecuc@o total ou parcial na prestacdo dos servigos ou obrigagdes assumidas, o
Municipio de Trés Barras do Parana podera, no que couber, garantida prévia defesa, aplicar as
sancdes previstas no Art. 87 da Lei n® 8.666/1993, ficando estipuladas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensao temporaria do Contrato, por prazo nao superior a 30 (trinta) dias;

c) Cancelamento do Contrato;

d) Multa que correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

e) A aplicag@o das sangdes administrativas nao exclui a responsabilizagao do Contratade por
eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Trés Barras do Parana.

10.2. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada. Tratando-se de penalidade que implique no
impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragcdo de inidoneidade, sera
obrigatéria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

10.3. As sangbes poderado ser aplicadas independentemente de ter a Pessoa Juridica sido penalizada
em contrato, facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da ciéncia do ocorrido.

10.4. Ocorrera o cancelamento automatico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualquer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional.

10.5. O ndo atendimento aos servigos agendados, acarretara a penalidadc previstas na Lel n°
8666/93, salvo em caso fortuito ou de forga maior cuja justificativa seja aceita pela administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PARTES INTEGRANTES

11.1. As condigbes estabelecidas no Edital de Inexigibilidade de Licitagdo e na documentagao
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sao partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

11.2. Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificacbes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacao de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A execugdo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-3o pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°
8.666/93, combinado com o inciso Xll, art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2. Faz parte integrante, o Edital de Inexibilidade de Licitagao n® XX/2022, conforme estabelece a
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Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes e demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-se-
Ihes todos os seus dispositivos naquilo que ndo contrariar as presentes disposi¢des.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, ndo
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagbes, citagao inicial e outras em direito
permitidas.

Local e data.

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

AMOP — ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DC OESTE DO PARANA
Leonaldo Paranhos da Silva

Presidente

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF; CPF:
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DECISAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES REFERENTE A
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2022

As quatorze horas (14h00) do dia nove (09) de agosto (08) de dois mil e vinte e dois
(2022), no Departamento de Licitagcoes do Municipio de Trés Barras do Parana, reuniu-se a
Comissao Permanente de Licitagao nomeada pelo Decreto n® 4709/2021, para julgar e emitir
parecer referente a proposta apresentada a presente Inexigibilidade de Licitagdo. Ato
continuo, a presidente deu inicio aos trabalhos, conforme segue: relatou que a
Administracdo Municipal, através da Inexigibilidade de Licitagdo n® 03/2022, instaurou
processo administrativo para a “Contratacdo de empresa especializada para formagéo
continuada dos Professores da rede municipal de ensino do municipio de Trés Barras do
Parana/PR, a ser desenvolvida no ano letivo de 2022" Considerando a necessidade da
contratagao tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura necessita
fornecer formacao continuada aos docentes que atuam na Rede Municipal de Educacéo,
conforme Lei Municipal n® 1258/2015 que instituiu o Plano Municipal de Educagao - PME e
em sua meta 13 a obrigatoriedade de garantir a todos os profissionais da Educagao Basica
formagdo continuada em sua area de atuacao; Considerando que o valor constante do
referido processo de dispensa encontra-se de acordo com os valores praticados no mercado
conforme or¢amentos obtidos; Considerando as justificativas e pareceres constantes no
processo; Considerando a comprovagao da habilitagao juridica, técnica e regularidade fiscal
e trabalhista da prestadora dos servicos; e, Considerando a previsao legal constante no
Artigo 25, inciso Ill da Lei Federal 8.666/93. Compulsando o processo de Inexigibilidade de
Licitacdo, a Comissdo Permanente, constatou que a mesma possui legalidade para a
contratacdo e emite seu parecer favoravel, com fundamento no art. 25, inciso Il da Lei
Federal 8.666/93 e alteragbes posteriores. Remeta-se 0os autos a autoridade superior para
que, apos apreciagao e a seu juizo, entendendo conveniente a Administragdo, promova a
homologagao da decisdo proferida nesta Ata através da ratificagdo da Inexigibilidade de
Licitacdo. Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a sessao e solicitou a
lavratura da presente ata que apos lida e aprovada vai assinada por todos os membros.

Y
VIVANE RODRIGUES

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes

VANES CAGNAN ACUNHA OENNI

/__@ro

// 2

(" Abuag
LUANA CRISTINA REFFATTI

~——Membro
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GAPINAL DO FEUAD

RATIFICACAQO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

Fundamentado na Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, com base no Art. 25 da
citada lei, RATIFICO a inexigibilidade de licitagao.

CONTRATADA
AMOP - Associagao dos Municipios do Oeste do Parana - CNPJ N°
75.907.576/0001-36

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para formagao continuada dos
Professores da rede municipal de ensino do municipio de Trés Barras do Parana/PR,
a ser desenvolvida no ano letivo de 2022.

Valor: R$ 12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

Prazo de vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Dotagao Orgamentaria: 09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00

Demais condi¢coes: As demais condi¢cdes necessarias estao previstas

no edital de Inexigibilidade de Licitagao n® 03/2022, bem como no
contrato administrativo de prestacao de servigos.

Prefeito Municipal
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

DESCRIGAO DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada para formagao continuada dos Professores
da rede municipal de ensino do municipio de Trés Barras do Parana/PR, a ser
desenvolvida no ano letivo de 2022

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 25, lll, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

CONTRATADA
AMOP - Associagao dos Municipios do Oeste do Parana - CNPJ N°
75.907.576/0001-36

PRECO
O valor da contratagao totaliza R$ 12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO RATIFICADO NOS MESMOS
TERMOS PELA AUTORIDADE COMPETENTE EM 09/08/2022.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.qov.br

-~ 1
|



(77 1

Parand , 10 de Agosto de 2022 + Didrio Oficial dos Municipios do Parana +

ANO X1 | N° 2580 vuud

i
1

Stmula. Fica contratada a candidata aprovada no
Processo Seletivo Simplificado - PSS n® 002/202] e
dit outras providéncias,

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de Trés Barras
do Parand, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas por let,

RESOLVE:
Art. 1" Fica contratada a candidata aprovada no Processo Scletivo
Simplificado - PSS n® 002/2021, por prazo determinado, conforme

contrato, sendo o que segue:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nome Matricula Simbolo

TATIANA APA. MOURA DL HRITO 1100701 & INICIAL

Art. 2% [sta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢Bes em contrdrio.

Gabincte do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parané, em 08 de
Agosto de 2022,

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlice Cristina Mariano
Cddigo Identificador:0400488E

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO 14/2022

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N” 14/2021

PARTES: Municipio de Trés Barras do Parana ¢ Tatiana Aparecida
Moura de Brito.

OBJETO: contratacio tempordria de servidor para execurar
atividades de Agente Comunitdrio de Saude,

FUNDAMENTO: Art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal,

VALOR MENSAL: Simbelo 6 inicial da Lei Municipal n®
22602022 e n"2282/2022.

PRAZO: 08 de Agosto de 2022 a2 07 de Agosto de 2023,
Trés Barras do Parand, 08 de Agosto de 2022,

GERSQ FRANCISCO GUSSO
Prefeito
Publicado por:
Marlice Cristina Mariano
Codigo Identificador:5D360506

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
AQUISICAO DE BENS N* 210/2022

OBJETO: AQUISICAO DE 01 VEICULO HATCH,
FABRICACAO/MODELO  2022/2022 (NOVO, ZERO KM)
POTENCIA MININA DE 75 CV (E) E 70 CV (G), CAPACIDADE
05  PASSAGEIROS E  DEMAIS  CARACTERISTICAS
CONSTANTES NO MEDELO 07,
PARTES: Municipio de Trés
AUTOMOVEIS.
FUNDAMENTO: Lei n® 8.666/M93, Lei n°
alterages ¢ Prego Eletronico n® 422022,
VALOR: RS 77.200,00 (setenta e sete mil ¢ duzentos reais).
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA: 09 de agosto de 2022,

Barras do Parand e VETOR

10.520/02. demais

Publicado por:
Viviane Rodrigues
Cadigo Identificador:CEF47FD3

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N®
03/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

DESCRICAO DO OBJETO

Contratagiio de empresa especializada para formagdo continuada dos
Prafessores da rede municipal de ensino do municipio de Trés Barras
do Parand/PR, a ser desenvolvida no ano letivo de 2022

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 235, 111, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragGes.

CONTRATADA
AMOP - Associagdo dos Municipios do Oeste do Parand — CNPJ N®
75.907.576/0001-36

PRECO
O valor da contratagdo totaliza RS 12.319,00 (Doze mil trezentos ¢
dezenove reais).

PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias,

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICADO NOS MESMOS TERMOS PELA AUTORIDADE
COMPETENTE EM 09/08/2022.

Publicado por:

Viviane Rodrigues

Cadigo Identificador:06C2DSCS

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 33/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2022
DESCRICAO DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORACAO DE PROJETO DE ILUMINACAO PUBLICA DE
CONTORNO VIARIO DE ACESSO A CIDADE DE TRES BARRA
DO PARANA.

FUNDAMENTO LEGAL Artigo 24 da Lei n® 8.666/93 ¢ suas
alteragdes.
CNPJ N°

CONTRATADA OSMAR CAGNINI EIRELlI -

12.298.916/0001-59

PRECO O valor da contratagiio totaliza a importancia de RS 7.500,00
{sete mil e quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA O prazo de vigéncia serd de 12 (doze)
meses.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO RATIFICADO

NOS MESMOS TERMOS PELA AUTORIDADE
COMPETENTE EM 09/08/2022.

Publicado por:

Viviane Rodrigues

Cadigo Identificador:6AY2C3E3

EIREES ESTADODO PARANA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ FINANCAS If
PLANEJAMENTO

wwaw.diariomunicipal.com. br/amp 352
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 211/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTA(; O DE SERVIGOS, EM REGIME DE
EXECUGAO POR PRECO UNITARIO, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRES BARRAS DO PARANA/PR E A
EMPRESA AMOP - ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa Juridica
de Direitc Publico Interno, com sede na Avenidz Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana/PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.836/0001-68, neste
ato representada pelo Prefeitc Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO,
brasileiro, casado, dentista, portador do CPF n® 409.886.600-50 e Carteirza de Identidade n°
902.3080.139-1 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parana/PR,
deravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa AMOP — ASSOCIAGAO
DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida a Rua
2 Oswaldo cruz, n® 2158, térreo, centro, Cascavel/PR, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 75.907.576/0001-36, neste ato representada por seu Presidente Sr.
ELIO MARCINIAK, brasileiro, casado, portador do CPF n° 663.677.439-87 e Carteira de Identidade n®
4.725.633-0, SESP/PR, podendo ser encontrato a Avenida Parand, 34, Centro, Santa Tereza do
Oeste/PR, doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas ca Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes, AJUSTAM o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, em decorréncia da Inexigibilidade de Licitacdo n® 03/2022, mediante as seguintes
clausuias e condig¢oes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, A SER DESENVOLVIDA NO ANO LETIVO DE 2022.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste contrato, pelo valor ajustaco de R$
12.319,00 {(Doze mil trezentos e dezenove reais), confoerme tabela a seguir:

[ITEM QTDE DESCRIGAO DOS SERVIGOS
| CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM LINGUA PORTUGJUESA COM OS
| 04 CONTEUDOS:
¥ HORAS | A MEDIAGAO PEDAGOGICA NO PROCESSO DE PRODUCAO DE TEXTO: ESCRITA E
REESCRITA COM A PROFESSORA ILDA DE FATIMA DE LOURDES OLIVEIRA
CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EOUCAGAC INEANTL COM OS |
04 CONTEUDOS:
HORAS = MUSICA E EDUCAGAO INFANTIL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAD INCLUSIVA COM A |
PROFESSORA DALINE BORTOLOTO FERRARI FARIAS ;
CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EDUCAGAD FISICA COM OS CONTEUDOS: A |

02 |

03 Hoo'-;As RELACAO ENTRE A EDUCACAC FISICA E A PSICOMOTRICIDADE COM A |
e | PROFESSORA ANGELA BECK LINA ZANATTA
| PALESTRA EM EDUCAGAO ESPECAL PARA OS PROFESSORES DA EDUCAGAD
. | INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM A
04 TEMATICA: .
HORAS
AUTISMO, DESAFIOS E CONSIDERAGOES EDUCACIONAIS COM A PALESTRANTE |

| SONIA MARI SHIMA BARROCO . p— |
Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 - Trés Barras do Parand - PR %’
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[ PALESTRA PARA PROFESSORES DA EDUCAGAC INFANGIL E DO ENSINO |
- . | FUNDAMENTAL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSING COM |
HORAS | A TEMATICA: l
| PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA COM O PALESTRANTE PAULINO JOSE ORSO
| PALESTRA PARA PROFESSORES DA EOUCAGAQ INFANTIL E DO ENSINO

06 04 FUNDAMENTAL COM A TEMATICA: INTELIGENCTIA EMOCIONAL E COMPETENCIAS
HORAS | SOCIOEMOCIONAIS DAS CRIANCAS. £ POSSIVEL AMPLIA-LAS? COM A PSICOLOGA
DEISE ROSA SCHRODER

2.2. O pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao cbjeto deste contrato correrd por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim como os encargos inerentes a sua completa execucao,

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO
3.1. O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura deste Contrato.

3.2. O prazo de execugdo sera conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacdo ¢ Cultura.

3.3. Os prazos descritos nos itens 3.1 e 3.2 nao poderdo ser prorrogados conforme legislagiio em
vigéncia.
CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem executacdes serdo realizados em data e em local determinado pela
Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura, conforme Cronograma a ser repassado pela mesma,

4.2. O material de consumo (agua e alimentos) utilizados durante a prestagdo dos servigos séo de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

43. As despesas referentes a prestagac dos servigos, tais como hospedagem. transporte e
alimentacao ficam por conta da CONTRATADA,

4.4, Na qualidade de presladora de servigos 3 CONTRATADA se responsabilizz por danos causados
diretamente ao Contratante ou 2 terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato,
ou por seu empregado ou preposto, n2o excluincdo ou reduzindo essa responsabilidade 2 fiscalizagéo
ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE!

a) Dara CONTRATADA as condigdes necesséarias para a execugao do conirato;

b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA,

¢) Solicitar a prestagao dos servigos;

d} Fazer o pagamento dos servigos prestados nos prazes e condigdes contides neste contrato.

5.2. Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposicdes
contidas no Edital e seus Anexos referentes a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n® 03/2022;

b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atender as
necessidades da CONTRATANTE a partir da dala de assinatura deste Conirato, de forma
regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da legislagao vigente com
referencia a execugdo do objeto;

c) Na&o transferir a outrem, no todo ou em parle, o presente Conlrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

d) Realizar o objeto do contrato no prazo e forma ajustados;

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
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) A CONTRATADA devera manter durante a vigéncia deste conltrato, em compalibilidade com
as obrigagdes assumidas, as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas para a sua
celebracéo;

f) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA z utilizacdo de pessoal para a
execugdo dos respectives procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticic ou comerciais decorrentes ca execucao
do presente Contrato;

g) Nao podera fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena de
rescisao contratual, servidor plblico contratado sob qualquer titule ou ocupante de cargo
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

h) Executar o objetc do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos e obrigagtes
decorrentes desse contrato;

i) Apresentar sempre que solicitade, durante a execucado do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas, em
especial os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

i} A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por tcdos os prejuizos que venham,
dolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execucao dos servigos,;

k) E expressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se
houver prévia autcrizagdo do Municipio de Trés Barras do Paranj;

1) A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condighes caontratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, nos termos do disposto no art, 65,
§10 da Lei Federal n* B.666/93;

m) A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato declara que durante a vigéncia do
contrato, ndo descumprira o que estabelece o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituigao
Federal, bem como ndo estd declarada iniddnea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. Para o pagamento do valor expresso na Clausula Sequnda, sera em até 15 (quinze) dias apds a
realizagao dos servigos.

6.2. Nos valores supra indicados se encontram incluldos despesas relativas a transporte, alimentagao
e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA.

Paragrafo Unico - A Nota FiscaliFatura devera evidenciar a quantidade de servigos realizados,
com as necessarias anotagdes de recebimento, j& que se trata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, serdo atendidos por
verbas constantes do orgamento vigente, através da(s) rubrica(s) orgamentaria(s):
09.01.12.361.0010.2.028.000.3.3.90.39.00; 02.01.12.361.0010.2.030.000.3.3.90.39.00;
CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Durante a vigéncia do presente coniralo os pregos serdo fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA QITAVA - DA FISCALIZACAQ

8.1. A CONTRATANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizagac dos servigos decorrenies deste
Contrato. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, que designara servidor para
tanto, n3o excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestacdo dos servigos.

B.2. A CONTRATADA declara aceitar integraimente todos os métodos e processas de inspegao,
verificacao e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

8.3. A existéncia e aluagdo da fiscalizagdc da CONTRATANTE em nada resfringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que conceme ao objeto deste \A
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contrato.

8.4. A fiscalizag@o podera avaliar a atuagao de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a sua
dispensa, se verificar que sua conduta € prejudicial a0 bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, cevendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e gquatro horas, a contar da
data da nctificag2o expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se gualquer tipo de ac¢ao judicial.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execugdo do contrato podera ser suspensa ou rescindida nos casos previstos na Lel n°
8.666/93, como também nos seguintes casos;

a) Pelo Municipic de Trés Barras do Parana quando for por este julgadc que a CONTRATADA
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origem ao contrato ou pela nac observancia das normas legais;

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado.

c) Este instrumento contratual podera ser rescindidc amigavelmente a qualquer momento, por
quaisquer das partes, desde que a parte inleressada na rescisao comunigue por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 30 (irinta) dias, Tal rescis@o desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizagdes.

9.2, Arescisao podera ainda ocorrer quando houver:

a) Alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugao do objeto contratade.

b) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugdo do Contrato.

c) Porrazées de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também podera ser rescindido unilateralmente pelz Adminislragdo, nos
casos enumerados ne artigo 78 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecugdc total ou parcial na prestagdo dos servigos ou obrigagbes assumidas, ©
Municipio de Trés Barras do Parana podera, no que couber, garantida prévia defesa, aplicar as
sangdes previstas no Arl. 87 da Lei n® 8,666/1893, ficando estipuladas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensio temporéra do Contrato, por prazo nédo superior a 30 (trinta) dias;

¢) Cancelamento do Contrato;

d) Multa que correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrata.

e) A apiicagdo das sangdes administrativas nao exclui a responsabilizacdo do Contratado por
eventuais perdas cu danos causados ac Municipio de Trés Barras do Parana.

10.2. Qualquer penalidade aplicada devera ser regisirada. Tralando-se ce penalidade que implique no
impedimento de licitar @ contratar com o Municipio, ou de declaragdo de inidoneidade, sera
obrigatéria a cocmunicagéo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

10.3. As sangoes poderdo ser aplicadas independentemente de ter a Pessoa Juridica sido penalizada
em contrato, facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 {cinco) dias Utels, a
contar da ciéncia do ocorrido,

10.4. Ocorrera o cancelamento automatico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualguer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional.
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10.5. O nado atendimento aos servicos agendados, acarretard a penalidade previstas na Lei n°
8666/93, salvo em caso fortuito ou de forga maior cuja juslificativa seja aceita pela administrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PARTES INTEGRANTES

11.1. As condigbes estabelecidas no Edital de Inexigibilidade de Licitagdo € na documentagao
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sdo partes integrantes deste instrumente,
independentemente de transcrigéo,

11.2. Serdo incorporados a esle contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagbes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagies assumidas pela
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogagdo de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. A execugao do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-3o pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do zrtigo 54, da Lei n°
8.666/93, combinado com o inciso Xil, art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2. Faz parte integrante, 0 Edital de Inexibilidade de Licitagdo n® 03/2022, conforme estabelece a
Lei Federal n® 8,666/93 e suas alteragdes e demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-se-
lhes todos os seus dispositivos naquilo que nao contrariar as presentes disposicoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga
de 02 {duas)} testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro dc mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, ndo
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagd@o inicial e outras em direito
permitidas.

Trés Barras do Parana, 10 de agosto de 2022.
/ ]
MUNICIPIODE TRES BARRAS DO PARANA% X 3

GERSO FRANCISCO GUSSO

1 S g
Prefeito Municipal > .
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 211/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORMAGAO CONTINUADA
DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARANA/PR, A SER DESENVOLVIDA NO ANO LETIVO DE 2022.

PARTES: Municipio de Trés Barras do Parana e AMOP — ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO
OESTE DO PARANA.

FUNDAMENTO: Lei n® 8.666/93 e Inexigibilidade n® 03/2022.

VALOR: R$ 12.319,00 (Doze mil trezentos e dezenove reais).

VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato & de 60 (sessenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 10 de agosto de 2022.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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(vinte) horas semanais cada, podendo até 08 (oito) horas semanais
serem realizadas ao ar livre,

Empresa: DARIO LOPES DE SOUZA ACADEMIA FITNESS
LTDA, com sede na inscrita no CNPJ n° 18.046.947/0001-07

Valor: RS 36.000,00 (trinta e seis mil reais)

Vigéncia: 11/08/2023

Junte-s¢ a0 procedimento;

Publique-sc;
Tomazina, 10 de agosto de 2022

FIAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Prefeito
Publicado por:
Femanda Cristina Sene
Cédigo Identificador:FSD72138

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N." 187/2022

O senhor Flivie Xavier de Lima Zanrosso, Prefeito do Municipio de
Tomazing, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

evogar em 10 de agosto de 2022, a Portaria n® 0302021, que
designou o(x) servidor(a) JORDANA DE OLIVEIRA MARQUES,
portador do RG n® 9.754.611-8 SSP/PR, para exercer o Cargo em
Comissiio de "Diretoria de Administragdo™.

CUMPRA-SE - REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Tomazina, em 10 de agosto de
2022,

FLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSQ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernanda Cristina Sene
Codigo Identificador:34746E55

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N." 188/2022

O Prefeito Municipal de Tomazina, usando de suas atribuigoes legais,
¢ nos termos da Let n' 12/1997, Estatuto dos Servidores Pablicos
Municipais, resolve

ESIGNAR

Art, 1"« Os servidores publicos municipais, Srs.(as) Ivanilda Maria
Gouvela de Melo, Nabdi Elias Faria ¢ Roudincli Borges da Silva,
para, sob a presidéncia do primeiro. comporem a Comissdo
Processante destinada a apurar as condutas praticadas por F.HLV.F.
(nomeado pela Portana 118/72022), as quais, em tese, consubstanciam
a infragio administrativa prevista no art. 146, X, in fine, da Lei
Municipal n° 0121997, conforme os fatos namrados nas pegas ja
autuados em procedimento proprio.

Art. 2* - Revogadas as disposighes em contririo, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio.

CUMPRA-SE - REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Tomazina, em 10 de agoste de
2022

FLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Femanda Cristina Sene
Codigo Identificador:D288A91C

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N.° 18972022

O Prefeito Municipal de Tomazina, usando de suas atribuigdes legais,
e nos termos da Lei n.® 12/1997, Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, resolve

DESIGNAR

Art. 1° - Os servidores piblicos municipais, Srs.(as) Ivanilda Maria
Gouveia de Melo, Nabdi Elias Faria ¢ Roudinell Borges da Silva,
pars, sob z presidéncia do primeiro, comporem a Comissio
Processantc destinada a apurar os fatos namados no Protocolo n® 2337,
datado em 034082022

Art. 2" - Revogadas as disposigdes em contrdrio, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

CUMPRA-SE - REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Tomazina, em 10 de agosto de
2022.

FLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernanda Cristing Sene
Cadigo Identificador:86AC3191
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MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N" 211/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARANA/PR, A SER DESENVOLVIDA NO ANO
LETIVO DE 2022.

PARTES: Municipio de Trés Bamas do Parandi ¢ AMOP -
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA.
FUNDAMENTO: Lei n” 8.666/93 ¢ Inexigibilidade n® 03/2022.
VALOR: RS 12.319,00 (Doze mil trezentos ¢ dezenove reais),
VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato ¢ de 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 10 de agosto de 2022,

Publicado por:
Viviane Rodrigues
Cadigo Identificador:77DC1IBF

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N* 21272022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORACAO DE PROJETO DE ILUMINAGCAO
PUBLICA DE CONTORNO VIARIO DE ACESSO A CIDADE DE
TRES BARRA DO PARANA,

PARTES: Municipio dc Trés Bamas do Parani ¢ OSMAR CAGNINI
EIRELI

FUNDAMENTO: Lei n® 8.666/93 ¢ Dispensa de Licitagio n*
332022

VALOR: RS 7.500,00 (sete mil e quinhentos rcais)

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA: 10 de agosto de 2022

Publicado por:
Viviane Rodrigucs
Cédigo ldentificador: AE346002
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